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101300.1|ACCIONES CONSTITUCIONALES
101300.1.3|Acciones de Tutela 2 8 X Las acciones de tutela son fuente primaria para la Historia Politica, toda
vez que evidencia el ejercicio del Estado Social de Derecho y los
Demanda El mecanismos de defensa de los derechos fundamentales. Ademas,
Auto de admision de la demanda El permite evidenciar como se promueven los principios democraticos y las
Notificacion de la demanda El libertades constitucionales desde el ejercicio cotidiano de la ciudadania
frente a las entidades. Se seleccionara el 10% que se caractericen por
Contestacion de la demanda. El una notable defensa judicial por parte de la entidad, seleccionar un
Auto decretando pruebas El porcentaje aleatorio de la accion de tutela que impliquen multas y
- - - : sanciones a la entidad.
Fallo de primera instancia. El
Escrito de recurso. El - Seleccionar un porcentaje de las acciones de tutela que hayan sido
— objeto de revision por parte de la Corte Constitucional. Ademas,
Auto de admision de recurso El seleccionar un porcentaje de aquellas acciones de tutela cuya
Notificacion del recurso. El argumentacion juridica presente casuisticas especiales o legislacion
— particular, relacionada con la mision de la entidad.
Contestacién del recurso El
- Seleccionar todas las acciones de tutela que refieran a la violacion de
Auto decretando pruebas El derechos humanos o derecho internacional humanitario.
Auto de resolucion de recurso El
101300.3|ACTAS
101300.3.62| Actas de Comité Técnico 2 4 X X Constituyen parte del patrimonio histérico de la Gobernacién, puesto que
- — - — — establecen decisiones de importancia para el conocimiento de la
Invitacion a capacitacion /reunién El evolucion administrativa del Departamento. Se reproducira en medio
Registro de reunion F tecnoloégico para su agil consulta y método de conservacion del soporte
papel
Acta F
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101300.28| DERECHOS DE PETICION
2 8 X Segun el Decreto 335 de 2021 del Departamento, toda solicitud o peticion
sera tramitada como derecho de peticién por la Oficina responsable. Una
vez agotado el tiempo en el archivo central, se realiza una seleccion por
serie documental del 5% de la produccién anual, teniendo en cuenta la
importancia de su contenido y la utilidad que pueda tener como fuente de
. consulta y referente para conocimiento de la jurisprudencia. los aspectos
Derecho de Peticion F a tener en cuenta: los derechos de peticion de interés general que refiera
sobre actividades misionales de la entidad, interés colectivo, es decir que
resuelvan las necesidades de grupos étnicos, religiosos, sindicatos,
asociaciones de derechos humanos, comunidades campesinas,
colectivos de defensa de la diversidad sexual, colectivos de victimas,
colectivos de personas en condicién de discapacidad, que expresen
quejas, reclamos o denuncias sobre la prestacion del servicio por parte
de la entidad, una oficina o un funcionario. Que implique la expresion de
derechos minimos vitales expresados en las sentencias T-426 de 1992, T-
005 de 1995, T-015 de 1995, T-144 de 1995, T-198 de 1995, T-500 de
1996, T-284 de 1998, SU-062 de 1999 de la Corte Constitucional.
e Derechos de peticion que implique la expresion de los derechos
Respuesta de Derecho de Peticion F fundamentales sefialados en el Capitulo 1 de la Constitucion Politica de
Colombia.
101300.37|HISTORIALES
101300.37.1|Historiales de Asistencias Técnicas 4 10 X En este proceso se capacitan a los funcionarios del orden departamental
FCOMUTCaCioN Ue SONCIUU Ue asistencia en aspectos relacionados con la ley disciplinaria. Se realiza una seleccion
tArnina F teniendo en cuenta los siguientes criterios de seleccion, tipo de
Registro de reunion F programas de capacitacion, poblacion, el informe de evaluacion y
— resultados
Evaluacion F !
101300.42|INFORMES
101300.42.1 2 8 X X Informes excepcionales que son requeridos por entidades como la
Informes a Entes de Control Procuraduria en ejercicio de sus funciones. Se reproducira en medio
Comunicacion de solicitud de informe F tecnolégico para su agil consulta y método conservacion del soporte
papel.
Informe F
101300.42.44|Informes de Gestiéon 1 4 X La informacién se consolida en el los informes de seguimiento del Grupo
- — — - de Evaluacién y Seguimiento de la Secretaria de Planeacion.
Comunicacion de solicitud de informe F
Informe F
101300.42.108Informes Estadisticos Procesos Disciplinarios 1 3 X Se selecciona el informe consolidado anual como testimonio de la gestion,
s . . Ny el resto se elimina
Comunicacion de solicitud de informe
Informes F
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cODIGO

SERIES
SUBSERIES

TIPOS DOCUMENTALES

SOPORTE

RETENCION

DISPOSICION FINAL

Archivo Archivo
Gestion Central

CT

E M

PROCEDIMIENTO

101300.44

INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS

101300.44.3

Inventarios de Archivos de Gestion

Formato Unico de inventario documental

El

2 10

Instrumento archivistico de control y recuperacion que describe de
manera exacta y precisa las series o asuntos de los documentos que se
encuentran en el Archivo de Gestién

101300.59

PROCESOS

101300.59.14

Procesos Disciplinarios

Acumulacion de queja

Auto de apertura de investigacion

Auto que concede recurso de queja

Auto de archivo

Auto de archivo cosa juzgada

Auto de cargos

Auto decretando incompetencia acoso
laboral

Auto niega recurso apelacion

Auto prorroga investigacion

Auto acumulacién

Edicto cargos

Ejecutoria sin recurso

Notificaciéon en estados

Incompetencia de contratos

Incompetencia de empresas del estado

Oficio quejoso archivo

Posesién apoderado de Consultorio
Juridico

Recurso de Reposicion
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Se seleccionan y conservan totalmente aquellos procesos

considerados de faltas mayores o que sean de gran impacto para la
historia departamental. Se reproducira en medio tecnolégico para su agil
consulta y método de conservacién del soporte papel. El Fallo se traslada
a la Historia Laboral
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SECRETARIO ADMINISTRATIVO

CT: Conservacion Total

E: Eliminacién

M: Reproduccién por medio técnico (Microfilmacién, Digitalizacién, Fotografia)
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