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OBJETIVO GENERAL: Evaluar de manera independiente el Sistema de Control Interno en cad

ALCANCE: Planificar el desarrollo de las Auditorias, informes y seguimientos de Ley de la Politica de Control Interno, con el fin de generar una cultura de autocontrol y realizar
evaluaciones objetivas que nos sirva de insumos para la toma de decisiones y la mejora continua.

UNIVERSO DE AUDITORIA: Plan de Desarrollo Departamental "Santander Siempre Contigo y para el Mundo 2020-2023", Objetivos Estratégicos, Mision, Visién, Plan Plurianual de
Inversion, Plan de Accién, Plan Indicativo, Plan Operativo Anual de Inversion, Politicas, Planes, Proyectos Sectoriales , Sistema Integrado de Gestion Financiera -SIGID, Guane,
SECOP Il, Sistemas Integrados de Gestion, Mapa de Procesos (Estratégicos, Misionales, de Apoyo, Control y Evaluacion), Politica de Administracion de Riesgos, Mapa de Riesgos,
Organigrama, Normograma, Plantas de Personal, Manuales de Funciones, Codigo de Integridad, Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG, Componentes de la Estructura del
MECI, Planes de Mejoramiento, entre otros.

CRITERIOS: Procedimientos internos y demas documentos establecidos en el Sistema Integrado de Gestion (en las subcategorias). Normatividad vigente aplicable a cada uno de los
procesos auditados.

RECURSOS: Humanos: Equipo de trabajo de la Oficina de Control Interno. Financieros: Presupuesto asignado. Tecnolégicos:Equipo de Computo, Sistemas de Informacion,
Sistema de Redes y correos electrénicos institucionales.
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Revisar que los procesos de
contratacion que ha adelantado la
Entidad para la atencion de la
emergencia se encueniren ajustados a
lineamientos impartidos por Colombia
Compra Eficiente por medio de la Guia EQUIFO

TODO EL

de Transparencia en la Contratacion en
la Pandemia COVID-19, y Decrelos
expedidos en la emergencia economica

JORGE JAVIER | AUDITOR DE LA
SEPULVEDA OFICINA DE

AUDITORIA ESPECIAL SECRETARIAS GESTORAS DE
COVID-19 CONTRATACION

por o Bobiems Nasiortal, (a8 Basada en lo establecido CONTROL
isetiss imparkidas poila por Funcién Publica en la INTERNO
Guia de Auditoria para

Vicepresidencia de la Republica,
Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, Procuraduria General
de la Nacion.

Entidades Publicas,
Mejores practicas frente al
Rol de las Oficinas de
Control interno - Auditoria
Interna o quien hace sus
veces, en tiempo de




GESTION FINANCIERA

PLANTA CENTRAL -
EDUCACION Y SALUD

Estabiecer la razonabilidad y
confiabilidad del Sistema de Control
Interno en la ejecucion de las
actividades que hacen parie de la
Gestion Financiera de la Gobernacion.
La auditoria financiera por parte de
Control Interno examina a los
procesos, politicas y procedimientos
disefiados por la Administracion para
asegurarse de obtener infermacion
financiera fiable y de preparar los
estados financieros de acuerdo con el
marco de referencia de contabilidad
aplicable a los Objetivos Especificos.

SISTEMAS INTEGRADOS DE
GESTION

SECRETARIAS / OFICINAS

SEGUIMIENTO PLANES DE MEJORAMIENTO CONTRALORIA

Determinar la conformidad del Sistema
Integrado de Geslion con los requisitos
de las Normas NTC-IS0 9001:2015,
NTC-1SO 14001:2015 , OHSAS
18001:2007. Verificar la eficacia de las
mejoras y el mantenimiento e
implementacion de! del Sistema
Integrado de Gestion.

Resolucion N 5872/07, Resolucion N* 6288 de 2011, Resolucion

crisis, Lectura de la
documentacion vigente
del proceso, entrevistas
con €l lider del proceso y
el personal involucrado en
el mismo, haciendo uso
de las tecnologias de la
informacion y de olros
medios visuales que
faciliten su consulta,
esquema de auditoria
presencial tradicional a
nueves esquemas de
auditoria virtual o remota,
inspeccion de documentos
relacionados con la
ejecucion del proceso 0
unidad auditable, solicitud
de infomacion adicional,
requerida dentro del
analisis del proceso.
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REPORTE FORMULARIO UNICO DE REPORTE Y AVANCE DE

Ley 87 de 1993, Decreto N° 1083 de 2015, Decreto N° 1499 2017 4

Jefe Oficina
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Ley 190 de 1995, Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012, | C°P® :"’,‘"s“ Control Interno y
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Avellaneda.
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Asesoria y Asistencia Técnico para fomentar la Cultura del
Autocontrol en los funcionarios de la Administracién
Departamental y pablico en general.
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Ley 87 de 1983, Decreto N° 648 de 2017, Decreto N* 1083 de
2015, Decreto 1499/17.
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Equipo de Trabajo Oficina Control
Interno

Vicepresidencia
de la Republica,
Centro Nacional
de Pensamiento
Territorial de la
Federacién Jefe Oficina
Realizar el seguimiento a las actividades contempladas en los 18 Nacional de Control Intemno y
T : o
15 SEGUIMIENTO PAﬁ;gEPg;;J RANEPARERCIA E compromisos adquiridos por el Sefior Gobernador en el Pacto por | Departamentos | Claudia Raguel
la Transparencia e Integridad. CNPT-FND, Escobar
Procuraduria Tarazona
General de la
Nacion y la
Contratoria
General de la
Republica.
Jefe Oficina
8 Decretos N*s: 1737 - 2209 de 1998, Decreto N° 2445 de 2000, Control Interno -
18 HFORME AUSTERIDND EN 63 SASTO MINICO Decreto N° 984 de 2012, Decrelo Depariamental N° 0054 de 2010, GOPeMadOr | oo cona Rivera
Mendoza
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1 Comiti Institticiondl de Coordinacion: de Coriteal Resoluion N° 00-15600 de13 olul:!re d 2917 y Resolucion N* 00- Jefe Control lr!terpo - Secretaria
18562 de 16 de nviembre de 2018, Técnica
2 Comité Departamental de Auditorias Resolucion N* 00-19558 del 29 de noviembre de 2018 Jefe Control Interno - elegido
Secretaria Técnica - Secretario de
3 Comité Departamental de Gestién y Desempeiio Decreto N° 493 del 10 de diciembre de 2018 Planeacion - Sistemas Integrados de
Gestion.
4 Comité de Conciliaciones Ley 678 de 2001- Decreto N® 1716 de 2008, Secretaria Técnica - Oficina Juridica Todos los miércoles de cada semana durante el afio
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JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO

Secretaria Técnica del Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno




