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Programa Santander diverso y participativo.  

 

Objetivo:  

 

Otorgar espacios y herramientas de participación a los 

diversos grupos étnicos del Departamento para que 

difundan su cultura como factor de desarrollo. 



METAS: 

• Apoyar el funcionamiento del Organismo Representativo de 

Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y 

Palenqueras de Santander, mediante la realización de 9 

sesiones en el cuatrienio.  

• Resultados: Se realizo  la eleccion del comite transitorio del 

Comite Departamental de Politica Publica Afrodescendiente, en 

el Primer Encuentro de Organizaciones de Base afro realizado 

en Cimitarra. 

• Fortalecer 4 procesos organizativos de los grupos étnicos en el 

Departamento de Santander.  

• Resutados: Se birndaron espacios de concertacion con las 

comunidades afrodescendientes, Indigenas Uwa y poblacion 

room gitanos de girón, en el departamento de Santander. 
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• Capacitar a 400 funcionarios públicos en Legislación 

Afrocolombiana, Política Pública, Consulta Previa y 

Derechos Étnicos para facilitar la formulación, 

planeación, ejecución de los planes de desarrollo 

territoriales y de política pública de los grupos 

étnicos.(No hay proyecto) 

• Diseñar e implementar una estrategia de promoción y 

respeto a la diversidad cultural, étnica, de orientación 

sexual, género, religión, discapacidad y ciclo vital en el 

Departamento. .(No hay proyecto) 

• Capacitar a 600 personas de los grupos étnicos en sus 

derechos. .(Proyecto con SEPI sin ejecutar) 
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Programa Atención Primaria en Salud Bienestar para 

Todos 

   Objetivo: Favorecer el derecho de alcanzar el mayor 

nivel de la Secretaría de Salud posible, mediante 

métodos y tecnologías sencillas científicamente 

fundamentadas y socialmente aceptables, que estén al 

alcance del individuo, la familia y la comunidad, como 

estrategia para alcanzar los Objetivos del Milenio. 

 

• Metas: Apoyar el Programa de Atención Psicosocial y 

de Salud Integral a las Víctimas del Conflicto, con 

enfoque diferencial étnico-cultural. .(No hay proyecto) 
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• Realizar 10 talleres psicosociales de reconstrucción de 

proyecto de vida a familias víctimas con enfoque 

diferencial étnico cultural.  

• Resultados: La secretaria del interior mediante su 

programa de atención a victimas ejecuto este proyecto 

con enfoque diferencial en el área metropolitana y 

Barrancabermeja. 

• Incluir en 4 programas de salud sexual y reproductiva, 

embarazos no deseados en adolescentes; ETS, VIH y 

SIDA; prevención cáncer de mama y cáncer de cuello 

uterino, (orientado especialmente a las mujeres en edad 

fértil y adolescentes); y prevención de cáncer de 

próstata con enfoque étnico-cultural. 
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• Capacitar a 200 personas pertenecientes a grupos 

étnicos  en el desarrollo de la estrategia (AIEPI) para la 

promoción de la Salud y prevención de enfermedades 

prevalentes en niños menores de 5 años. .(No hay 

proyecto) 

• Incluir en 2 contratos de atención en salud mental la 

prestación de servicios a personas jóvenes adictas al 

consumo de sustancias psicoactivas, con enfoque 

diferencial étnico y cultural .(No hay proyecto) 

• Apoyar la elaboración de un modelo propio integral de 

atención en Salud, que respete las costumbres y 

saberes étnico culturales. Proyecto en elaboración 

                  Responsable:  Secretaría de Salud. 
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Programa Disminución de Brechas en Acceso y 

Permanencia 

    Objetivo: Facilitar el acceso y la permanencia escolar a 

los diferentes grupos de población que demandan el 

servicio educativo, en los municipios no certificados del 

Departamento. 

 

Subprograma Permanencia en el  Sistema Educativo 

 

    Objetivo: Apoyar los estudiantes de los diferentes 

niveles educativos con servicios complementarios y 

dotaciones para crear mejores ambientes de 
aprendizajes. 
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• Meta: Beneficiar  con enfoque diferencial a 150.000 

estudiantes  de los grados 0º a 11º, con algún servicio 

complementario de la canasta escolar, (alimentación y 

transporte escolar) durante el cuatrienio. 

 

Pagina  9 



Subprograma Calidad para la Equidad 

    Objetivo:  Impulsar la participación de la población 

regular, diversa y víctima del conflicto  armado en 

procesos específicos de mejoramiento de la calidad.  

• Meta: Resignificar en 45 establecimientos educativos el 

(PEI) para la atención educativa pertinente a población 

diversa (étnicos, afrocolombianos, indígenas, 

discapacitados, población vulnerable y víctimas del 

conflicto armado). 

• Reactivar y fortalecer la Comisión Pedagógica 

Departamental de Asuntos Étnicos al Departamento de 

Santander. del conflicto armado). 
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• Vincular 151.000 estudiantes y docentes a la 

implementación del Plan Nacional de Lectura y 

Escritura, al   Concurso Nacional de Cuento y/o a las 

estrategias adoptadas por la Secretaría de Educación 

para el fortalecimiento de la competencia comunicativa. 

 

 

 

Responsable: Secretaría de Educación. 
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 Subprograma Formación Docente 

 

   Objetivo: Impulsar estrategias de formación permanente 

de docentes. 

 

• Meta: Formular, concertar e implementar al 100% el 

Plan Departamental de Formación Docente que incluya 

programas que respondan a necesidades del contexto 

escolar, con enfoque diferencial y étnico cultural, 

criterios de calidad y mayores posibilidades de acceso al 

personal docente. .(No hay proyecto) 
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Programa Desarrollo y Adecuación de la infraestructura 

Cultural del Departamento 

Objetivo:  Construir, ampliar, mejorar y dotar los escenarios 

artísticos y culturales para facilitarle a la población 

Santandereana, con enfoque diferencial étnico-cultural y 

por ciclos vitales,  el acceso a los bienes y servicios 

culturales. 

Meta: Apoyar la creación y fortalecer el funcionamiento  -

mediante la dotación de tecnología, material didáctico, 

bibliográfico, mobiliario y equipos- de 24 bibliotecas 

públicas en el Departamento para garantizar el acceso al 

servicio de los niños y adolecentes, con enfoque 

diferencial étnico cultural. 
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• Resultados: Se ha ejecuto la primera fase del proyecto 

sin tener aun el registro de cuantos niños niñas y 

adolescentes afro se beneficio. 

• Dotar 12 escenarios culturales en el Departamento. 

 

• Intervenir 4 bienes  inmuebles que hayan sido 

declarados patrimonio cultural en el Departamento. ( No 

hay proyecto) 

 

 

Responsable: Secretaria de Desarrollo 
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Programa Promoción y Fortalecimiento de las 

Expresiones Artísticas y Culturales 

 

    Objetivo:  Apoyar, estimular y fortalecer la capacidad 

creadora y el talento artístico en todas sus expresiones y 

demás manifestaciones simbólicas de la población 

santandereana, con enfoque diferencial étnico-cultural y 

por ciclos vitales. 

 

    Meta: Cofinanciar la realización de 348 encuentros y/o 

eventos artísticos y culturales en los 87 municipios del 

Departamento que rescaten nuestra identidad cultural. ( 

No hay proyecto) 
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Programa Diversidad y Diálogo Intercultural 

 

    Objetivo:  Valorar, exaltar y reconocer los aportes 

culturales de los grupos étnicos, los cuales han 

contribuido al engrandecimiento intercultural en el 

departamento de Santander. 

    Metas: Capacitar en artes u oficios a 5 organizaciones 

de grupos étnicos y de especial interés. 

• Realizar 1 investigación sobre identidad étnica, lenguas  

nativas y/o de los  grupos de especial interés. 

 

Responsables: Secretarías de Desarrollo (líder), del Interior, de Salud y 

de Educación 
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Programa Deporte Asociado 

    Objetivo: Promover y desarrollar la base para el deporte 

competitivo de orden municipal y departamental, que 

tiene como objeto el alto rendimiento de los deportistas 

santandereanos con enfoque diferencial étnico-cultural. 

    Meta: Apoyar la preparación deportiva de 800 

deportistas, con enfoque diferencial étnico-cultural, para 

la participación en los XX Juegos Deportivos Nacionales 

y en los IV Juegos Nacionales Paralímpicos. 

• Capacitar a 4.000 personas que hacen parte del 

Sistema Departamental del Deporte con enfoque 

diferencial y étnico cultural. ( No hay proyecto) 
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Programa Deporte Estudiantil y Formativo 

 

   Objetivo: Generar en la niñez y juventud hábitos de 

salud corporal, mental y desarrollo integral por medio de 

procesos de iniciación, fundamentación, 

perfeccionamiento técnico y competición deportiva, de 

modo que se contribuya al establecimiento de una 

cultura deportiva orientada al aprovechamiento del 

tiempo libre, el sentido de pertenencia, la construcción 

de valores y el rescate de la sana competencia, la cual 

tiene lugar en los programas del sector educativo formal 

y no formal. 
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    Meta: Apoyar la creación y/o renovación de 60 escuelas 

de formación deportiva para atender a niños y jóvenes 

con enfoque diferencial étnico cultural. No se tiene el 

registro de la intervención con enfoque diferencial 
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Programa Deporte Social y Comunitario 

   Objetivo: Contribuir al mejoramiento de  la calidad de 

vida y la cohesión social de la población santandereana, 

con enfoque diferencial en lo étnico-cultural, mediante 

un acceso equitativo y justo a la vivencia de la actividad 

física, recreación, el ocio y la utilización del tiempo libre. 

    Meta: Realizar 87 Festivales Recreándonos en los 

ámbitos municipal, en los Núcleos de Desarrollo 

Provincial y departamental; y su respectiva difusión a 

nivel nacional e internacional; así como, apoyar los 

deportes autóctonos del Departamento en cumplimiento 

a la Ordenanza 036 de 2010. 
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Programa El Futuro es Hoy 

    Objetivo: Propender por la garantía de los derechos de 

los niños y adolescentes en desarrollo del principio del 

interés superior. 

• Metas: Diseñar, formular, implementar y evaluar la 

política pública de infancia y adolescencia del 

Departamento, con enfoque diferencial, de género y 

étnico-cultural. 

• Resultados: La politica publica de infancia y 

adolescencia se ha venido construyendo con el apoyo 

de PNUD y e ICBF buscando que esta contenga 

enfoque diferencial. 

 

Responsable: Secretarías de Desarrollo y de Educación. 
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   Objetivo: Fortalecer la solidaridad, las normas de 

crianza, el respeto mutuo y la tolerancia en la familia 

para lograr una sociedad justa e incluyente. 

 

• Meta: Diseñar, Formular y ejecutar la política pública de 

apoyo y fortalecimiento de la familia, con enfoque 

diferencial, de género y étnico-cultural. 

• Resultados: Con el programa INTEGRAR se busca 

atender a esta meta con enfoque diferencial 
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Programa Familia, Elemento Natural y 

Fundamental de la Sociedad 



Programa Juventudes en Serio por Santander 

 

    Objetivo:  Propiciar en los jóvenes santandereanos  el 

goce de sus derechos, la plena realización de sus 

potencialidades y su participación activa mediante el 

reconocimiento y el respeto de su condición en sus 

diversas manifestaciones. 

 

    Meta: Adoptar e implementar la Política Pública 

Departamental de Juventud con enfoque diferencial, de 

género y étnico-cultural. 
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Programa Fomento de Oportunidades para las Mujeres 

 

    Objetivo: Impulsar programas de participación, 

capacitación y fomento de oportunidades para el 

mejoramiento de la calidad de vida de las mujeres del 

Departamento con enfoque diferencial étnico-cultural. 

    Meta: Realizar anualmente un taller de formación en 

ciudadanía y democracia y participación, que permita 

potencializar la vinculación de las mujeres a cargos 

públicos y de elección popular, con enfoque diferencial y 

étnico cultural. No hay registros de la intervención con 

enfoque diferencial 
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• Apoyar de manera integral a 226 madres comunitarias 

del Departamento, con enfoque diferencial y étnico 

cultural. No hay registros de la intervencion con enfoque 

diferencial 
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Programa Institucionalización de la Política Pública de 

Mujer y Género en Santander 

 

    Objetivo: Asegurar la transversalización y 

territorialización de la Política Pública de Mujer y 

Equidad de Género en el Departamento, con enfoque 

diferencial, de género y étnico cultural. 

 

    Meta: Promover en los 87 municipios la adopción de la 

Política Pública de Mujer y Equidad de Género por ciclo 

vital y enfoque diferencial. 

 

Responsables: Secretarías de Desarrollo y Planeación. 
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Programa Adulto Mayor Sabiduría y Experiencia para 

Santander 

    Objetivo:  Garantizar  los derechos de los adultos 

mayores en el Departamento de Santander,  

brindándoles atención integral y propiciar su inclusión 

social, bienestar y desarrollo, con enfoque diferencial, de 

género y étnico-cultural. 

 

    Meta: Realizar 8 encuentros de talentos con adultos 

mayores, de a uno por Núcleo de Desarrollo Provincial, 

donde se expongan sus habilidades artísticas, 

culturales, saberes y vivencias regionales. 

Responsables: Secretaría de Desarrollo e Indersantander 
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Programa Reconocimiento y Visibilización de la 

Población en Condición de Discapacidad 

 

    Objetivo: Visibilizar a la población en condición de 

discapacidad como sujetos de derecho, con enfoque 

diferencial, de género y étnico-cultural. 

 

    Meta: Apoyar con incentivos a 1.500 personas en 

condición de discapacidad, según su situación 

socioeconómica, física y cultural. 

Pagina  28 



Programa Para la Inclusión Social. 

 

    Objetivo:  Implementar acciones de visibilización de la 

comunidad LGBTI en el Departamento de Santander, 

con enfoque diferencial, de género y étnico-cultural.( No 

hay proyecto) 
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