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[ PROGRAMA [ SUBPROGRAMA [ META PRODUCTO INDICADOR Valor A, en la vigencia
u o a Programado a vigencia (2013)
= = = P—" (2014)
para la vigencia
4 a o (2013)
Mantener la asesoria en el desarrollo de los
elementos del Sistema de Control Interno al|Asesorias realizadas / total 100% 100% 100%
. . . ’ N 0 0 (]
100% de las solicitudes de los funcionarios de|asesorias solicitadas x100.
la entidad.
Atender en un 100% los requerimientos de los . .
Requerimientos atendidos /
entes de control externos en desarrollo de la -
o total requerimientos 100% 100% 100%
funcién de enlace durante los procesos de| . .
auditoria solicitadosx100.
Fortalecimiento del = — -
Sistema de Control Realizar 4 eventos de capacitacion en materia
de Control Interno a los funcionarios del nivel|, , o
Interno o - . N¢ de eventos de capacitaci 1 1 1
directivo de los establecimientos educativos del
orden departamental.
Elaborar y publicar una guia para la
implementacion, desarrollo y mantenimiento del| ~ . .
TR . Guia elaborada y publicada. 0 0 0
MECI en las instituciones educativas del orden yP
departamental.
Rea_llzar 1 encuentro departamental y/o Encuentro realizado. 1 1 1
nacional de Jefes de Control Interno.
Realizar una evaluacién anual de la gestion a
las dependencias de la Gobernacion durante el|N® de evaluaciones realizadg 1 1 1
cuatrienio.
Mantener la rendicién de 17 informes a clientes
internos y externos por cada afio de vigencia|N® de Informes. 17 18 18
Evaluacion y gzel Tlan' 28 auditorias int durante el
o izar itori intern ran o .
Seguimiento al CL?:trieanio del I:II:n c;)e gsesarrilloas urante  €line ge Auditorias realizadas. 7 8 8
Slsten::tcei:angontrol Elaborar 1 informe anual de seguimiento al Informe elaborado 1 1 1
Mapa de Riesgos de la Entidad. )
Realizar una evaluacién anual al Sistema de " .
Control Interno Evaluacion realizada. 1 1 1
Evaluar al 100% los planes de mejoramiento(% de avance en la
suscritos por la Administracion con los 6rganos|evaluacion de los planes de 100% 100% 100%




