
Los maestros de Santander estarán ‘bien perchados’

DERECHOS Y DEBERES

CIVILES

TEMA DE DESARROLLO

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y GESTIÓN PÚBLICA MODERNA

PROGRAMA

Gestión del Talento Humano

META DE RESULTADO

Implementar 4 estrategias para el mejoramiento de los componentes Salud y Seguridad en el 

Trabajo Bienestar Social Capacitación y Modernización Administrativa del Talento humano.

META DE PRODUCTO

Fortalecer 15 dependencias para la Gestión Pública Departamental a

través de Servicios de Asesoría, profesional, de apoyo y asistencia

técnica.

Plan de desarrollo version infantil

NUESTRAS ACCIONES SE RIGEN POR NUESTRO PLAN DE DESARROLLO "SANTANDER NOS 

UNE"
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