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	REGISTRO DE CARACTERIZACIÓN DE PROCESOS Y/O PRÁCTICAS ORGANIZATIVAS DE LAS Y LOS JOVENES  Y ESPACIOS DE PARTICIPACIÓN DE LAS Y LOS JÓVENES  DEL (NOMBRE DEL MUNICIPIO,  LOCALIDAD O DISTRITO) DEPARTAMENTO DE   (NOMBRE DEL MUNICIPIO,  LOCALIDAD O DISTRITO)  DE LA PLATAFORMA INICIAL DE JUVENTUD.

	Datos generales 

	Nombre del Proceso, Practica Organizativa o Espacio de Participación de las y los jóvenes.
	

	Tipo de conformación del Proceso, Practica Organizativa o Espacio de Participación de las y los jóvenes.
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Formal:                 Informal:             No Formal:                    

	Documentos que la Acreditan y que se adjuntan al presente formato.
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B REFERENCIA: Convocatorias Asambleas y Plataformas de Juventud.

H Cordial Saludo;

De manera atenta me permito informarle de conformidad a la Ley 1622 del 29 de abril
2013, “POR MEDIO DE LA CUAL SE EXPIDE EL ESTATUTO DE CIUDADANIA JUVENIL
Y DE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES?, que da la posibilidad de impuisar y posicionar
las discusiones sobre politicas pbiicas y escenarios de participacion juvenl, apuntando a
que con estas se generen desarrollos integrales para los jovenes. La difusion y
socializacion de la norma permitira que jovenes y autoridades de todo el pais se
empoderen de esta herramienta que les permitira transformar las realidades de las
3 actuales y futuras generaciones y el desarrollo de sus regiones.

En este sentido y buscando liderar desde el Departamento de Santander, la
implementacion de la Ley 1622 de 2013, le recordamos la necesidad de constituir en su
Municipio la Plataforma y Asambiea de Juventudes, teniendo en cuenta lo estipulado en
los articulos 60 — 62 y 63 al 65 respectivamente, en aras de dar cumplimiento a lo
establecido en la citada Ley.

Cualquier informacion adicional con gusto sera suministrada por el funcionario delegado
| por el Departamento GERMAN ANDRES PINILLA RINCON al 3175762046 o 633933
extension 435.

Atentamente
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Personería Jurídica o Registro                Documento privado      


Estatutos                       Otros                  Cuáles?________________



	Fecha de conformación Proceso, práctica o espacio de Participación.
	           (DD/MM/AA)    ________/_________/_________

	No. de Miembros
	Masculino__________Femenino:_________Intersexuado_______

Entre 1 y 13 años__________

Entre 14 y 28 años_________

Mayores a 29 años_________

	Describa las Actividades que actualmente realiza
	

	Objetivo de las actividades


	

	Dirección de la Sede Principal

	(Dirección, nombre el corregimiento, vereda o barrio)

	Urbana ------
Rural    -----

	Teléfono 1
	Celular 1
	Celular 2: 

	Correo electrónico
	

	Dirección correspondencia
	

	Tipo de  experiencia 

	Institucional:         Social Comunitária:      Mixta:  

	Beneficiarios de la experiencia
	Niños/as:  , adolescentes:   , jóvenes:   , adultos:   , 

	Cobertura   
  
	Cantidad de Beneficiarios Directos_________ Indirectos __________

	Principales Procesos, Proyectos o Actividades Que Desarrolla

	Nombre del proceso, proyecto o actividad
	Población objeto
	Antigüedad

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Principales logros (relacione cinco) 

	1.___________________________________________________

2.___________________________________________________

3.___________________________________________________

4.___________________________________________________

5.___________________________________________________

 

	Principales Fortalezas y/u Oportunidades

	

	

	

	

	

	Principales dificultades o retos (relacione cinco) 
	1. ______________________________________________

2. ______________________________________________

3. ______________________________________________

4. ______________________________________________

5. ______________________________________________



	Han contacto con respaldo o financiación
	Si
	
	No
	
	 Cuáles?  Relacionales a continuación

	Nombre de la institución o empresa
	Publica
	Privada
	ONG
	Internacional

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Datos del Contacto 1 del Proceso y Práctica Organizativa o Espacio de Participación de las y los jóvenes (Organización)

	Nombres y Apellidos del Representante, responsable o Líder 
	
	Sexo: F_____

    M____
	Edad: 

	Profesión u Oficio
	Cargo en el Proceso o espacio
	 

	Teléfono personal
	Celular personal 1 : 
	Celular personal 2: 

	Correo electrónico personal
	

	Dirección correspondencia personal
	

	Datos del Contacto 2 del Proceso y Práctica Organizativa o Espacio de Participación de las y los jóvenes (Organización Juvenil)

	Nombres y Apellidos de Otro contacto.
	
	Sexo: F
  M 
	Edad:

	Profesión u Oficio
	Cargo en el Proceso o espacio
	 

	Teléfono personal
	Celular personal 1 : 
	Celular personal 2: 

	Correo electrónico personal
	

	Dirección correspondencia personal
	


Declaro bajo la gravedad de juramento que los datos aquí consignados corresponden a la realidad.
FIRMA______________

NOMBRE

CC.

1. DATOS GENERALES DEL PROCESO, PRÁCTICA O ESPACIO DE JOVENES

1.1 Nombre: Escriba el nombre del proceso o práctica Organizativa o Espacio de Participación a la que pertenece el formato que se encuentra diligenciado.

1.2 Clasificación: Marque con una x en un solo campo, seleccionando el tipo de Organización de acuerdo a lo señalado en los numerales 4 y 6 del Artículo 5to de la ley 1622 de 2013.

1.3 Documento que Acrediten Existencia: Marque una x en los campos que correspondan, seleccionando el o los documento(s) que acrediten la existencia del proceso, práctica o espacio de juventudes, adjunte el o los documento(s) al formato que se encuentra diligenciado.
1.4 Fecha de conformación: Indique el día, mes y año en el que fue constituido el proceso, práctica u organización, refiérase a la fecha que se registra en el documento que acredite su existencia.

1.5 Número de miembros: Indique la cantidad total de personas que integran el proceso, práctica o espacio, y relacione el total por sexo y por rango de edad.

1.6 Objeto social: Describa brevemente el objeto general o fin superior del proceso, práctica o espacio, la razón de ser de este, si lo tiene, cópielo tal cual aparece en el documento que acredita la existencia de la organización.

1.7 Objetivo de las actividades: Brevemente realice una descripción de la organización, seria esta la forma sintetizada en la que usted la presentaría.

1.8 Describa las Actividades que actualmente realiza: Mencione la forma de organización que tiene el proceso, práctica o espacio (horizontal, vertical, circular, etc), así como las instancias que hacen parte de dicha estructura (presidencia, copresidencia, mesa directiva, asamblea, etc), si no posee ningún tipo de estructura organización solo escriba ninguna.
1.9 Dirección de la sede principal: Mencione el radio de acción en el que desarrolla sus actividades el proceso, práctica o espacio e indique a detalles las comunas o corregimientos que correspondan.
2. INFORME SOBRE LA EXPERIENCIA
2.1 Principales procesos, proyectos o actividades que desarrolla: relacione las cinco (5) acciones de mayor relevancia que desarrolla el proceso.
· Nombre: indique el nombre de la acción, con el que es reconocida por la comunidad.
· Población objeto: indique la población específica  a la que se dirige la acción, ejemplo: niños, adolescentes, jóvenes, adultos, adultos mayores, comunidad en género, comunidad educativa, comunidad religiosa, LGTBI, Persona en situación de discapacidad, etc.
· Antigüedad: indique en años y/o meses la antigüedad que a la fecha tiene dicha acción.
2.2 Principales logros: Relacione los cinco (5) logros de mayor relevancia que ha alcanzado el proceso, práctica o espacio durante su tiempo de existencia.
2.3 Principales fortalezas y oportunidades: relacione cinco (5) fortalezas, oportunidades o potencialidades con las que cuenta el proceso, practica o espacio.
2.4 Principales dificultades y/o fortalezas: Relacione las cinco (5) dificultades o retos con los que se ha enfrentado o se enfrenta actualmente el proceso, práctica o espacio.
2.5 Ha contado con respaldo o financiación: responda si ha contado con respaldo institucional o financiación para sus procesos; relaciones de 5 entidades que más lo han hecho, indicando el tipo de entidad que constituyen (pública, privada, ONG, Org. Internacional).
3. CONTACTO

3.1 Diligencie: los campos requeridos, indicando los datos de contacto directo con la organización.
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