DESPACHO DEL GOBERNADOR

Grupo de Contratacion
CONTROL Y EVALUACION Oicina tlo Gontrol Oficina Juridica
GESTION JURIDICA Y
CONTRATACION
de Gestién del Oficina de Control
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA e prishie iy
SECRETARIA DE TECNOLOGIA
SECRETARIA DEL INTERIOR SECRETARIA GENERAL SECRETARIA DE PLANEAGION SECRETARIA HACIENDA SECRETARIA DE DESARROLLO SECRETARIA DE SALUD SECRETARIA DE EDUCACION e B RS DE LAINFORMACION ¥ LAS L VICaY,
) || ) | e e = = ||
FerSemianis hon | S oo te Cosantins i | G e s Sevecon s o] rocel ey Grupo do : Grveean g e sy | Sy | O e s ae |
——a ol —— A == == — e
i o imsento Grupo de Gestion de Proyectos, Direccion de Gestidn de Y COMPETITIVO
=2 ) = J Fanes ot o ) TECNOLOGIA DESARROLLO SOSTENIBLE
_wmhqwuywum 1 G"""“'“"“’“""""“"""I Grupo e AGoYo 8 Ta Gestion d '—I Direccién Estratégica DE LA INFORMACION Y Y COMPETITIVO
Direceion de Atencion Wiegral s fms Grupo de Cobro Cosctiv ot do Oroapacided Sonirsly = sisures royectos Viales COMUNICACIONES
e GpmieeresarSocl ]| LT oreccionas royactosy Regatas | Flomscin anSuud "

DESARROLLO SOSTENIBLE
Y COMPETITIVO

Grupo de Inf en
) || [EE— _——

SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
—

GESTION FINANCIERA

‘Grupo de Ci ion Técnica
|
— Grupo de Comunidad LOTBI
Sreer 9o SR eSO 5
= e J

Grupo de Egidemiologi
Epi logia y

Direccion de M Equidad de
s o P

Grupo de Administracion de
Recursos Fisicos

DESARROLLO SOSTENIBLE
Y COMPETITIVO

PLANIFICACION ESTRATEGICA,

DESARROLLO SOSTENIBLE
Y COMPETITIVO

ATENCION AL CIUDADANO

3

sl el 1) e
BhlfEs e ik
BT [
KRN

o
2

dw Gestion de Salud

i

SISTEMAS INTEGRADOS DE
GESTION

ADMINISTRACION
INSTITUCIONAL

SANTANDER

i
|

Diroceion de DesarToso oe
Inapeccion, vigilancia y Control

Asoguramiento y

i

Estructura Organizacional
Procesos Sistemas Integrados de Gestion
-S1G-

|
i
i
i

i[F
I

Onrio e s e ol |

Grups de Administracicn de Servicos
‘Gesson dal Moseio de Red Hospitalaria

MACROPROCESO SIGLA PROCESOS Disgromacn

- PE Planificacién Estratégica
=3
AC Atencion al Ciudadano
‘Grupo e Control Financiero de DSC | Desarrollo Sostenible y Competitivo
o8 CESTION EBUEAETIVA MISIONALES GS Gestiéln en Salud y §ggAuridad Social
Grupe do Recursos Finsnciorcs sYc Seguridad y Convivencia
GE Gestion Educativa

Direccion Administrativa y de
Control Financiero

i

Sistenas Iatesrades de Cestiim -SIC

en
JC Juridica y Contratacién

Al Administracion Institucional
APOYO__ | mic | Tecnologia de ia nformacién y C

Erwing Hermogenes Chacén Joben

GF Gestion Financiera

CE__| Gestion de Control y Evaluacion

GESTION EN SALUD Y
SEGURIDAD SOCIAL




