GOBERNACION DE SANTANDER
SECRETARIA GENERAL
DIRECCION DE TALENTO HUMANO
SECRETARIA EDUCACION DEPARTAMENTAL
Encargo por Derecho Preferente en una Vacante temporal

EMPLEOQ A PROVEER UNO (1) .
UBICACION EMPLEO A PROVEER
Denominacion Cadigo Grado
SECRETARIO 440 08 INSTITUTO INTEGRADO DE COMERCIO - BARBOSA

PROPOSITO PRINCIPAL

Apoyar los procesos organizacionales y de oficina, para cumpiir con los planes trazados por la institucion educativa dentro los lineamientos establecidos en el Plan Educative Institucional.

REQUISITOS DE ESTUDIOS Diploma de Bachiller en cualquier modalidad. EXPERIENCIA Catorce {(14) meses de experiencia laboral

v ALTERNATIVAS

N/A :
REQUISITOS BE ESTUDIOS EXPERIENCIA N/A

NOTA 1: EL ENCARGO DEBE RECAER EN EL SERVIDOR DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE SE ENCUENTRE DESEMPENANDO EL EMPLEQ INMEDIATAMENTE INFERIOR Al QUE SE VA
A PROVEER - ART. 24 LEY 909 DE 2004

NOTA 2: EL ESTUDIO PARA REALIZAR LOS ENCARGOS POR DERECHQ‘}T’REFERENCIAL SE REALIZARA TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD VIGENTE
NOTA 3: LOS DOCUMENTOS QUE SE CONSIDERARAN PARA ESTE EgAUDIO, SERAN LOS CONTENIDOS EN LAS HISTOR]AS

LA FECHA DE ELABORACION.

CAMILO ANDﬁ?RENA SO MIRO CELIS VILLAMIZAR
SECREFARIO DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE TALENTO HUMANO
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