GOBERNACION DE SANTANDER
SECRET \RIA GENET L
DIRECCION DE TALENTO HUMAHO
Encarg. por Derechio Preferente en una Vacante tempaoral

T — S -

: EMPLEQ A PROVEER UNO (1)

AREA FUNCIONAL
Denominacion Cadigo Grado

TECNICO OPERATIVO : 314 08 donde se ubique el empleo-Planta central Gobernacion

PROPOSITO PRINCIPAL
Desarrollar actividades de planeacién, ejecucisn, control y seguimiento aplicando los conocimientos técnicos del area de desempefio, para apoyar la toma de decisiones da conformidad con los procedimientos
institucionales.

Titulo de formacion técnica profesional o tecnologica o aprobacion del
pensum academico de educacion superior en formacion profesional en los
nucleos basicos del conocimiento en: Economia; Sociclogia, trabajo social y
afines; ingenieria de sistemas, telématica y afines; Administracian; Derecho ¥
afines; contaduria Publica

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA Calorce {14) meses de exper'renda laba

ALTERNATIVAS

Tres (3) afios de experiencia relacionada por titulo de formacion tecnoldgica o 1 ta (5 sasd SRS 16
ESTUDIOS de formacion técnica profesional adicional al inicialmente exigido, y viceversa. EXPERIENCIA AN (R0 0Rs e de i

NOTA 1: EL ENCAGO DEBE RECAER EN EL SERVIDOR DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE SE ENCUENTRE DESEMPENANDO EL EMPLEO INMEDIATAMENTE INFERIOR AL QUE SE V/
ART. 24 LEY 909 DE 2004

NOTA 2: EL ESTUDIO PARA REALIZAR LOS ENCARGOS POR DERECHO PREFERENCIAL SE REALIZO TENIENDO EN CUENTA EL PROCEDIMIENTO DEFINIDO POR LA DIRECCION DE TA
CONFORME LA NORMATIVIDAD VIGENTE

NOTA 3: LOS DOCUMENTOS QUE SE CONSIDERARON PARA ESTESR

ELABORACION. 2=
NOTA 4: LOS CRITERIOS DE DESEMPATE SE APLICARON CON #0 DISPUESTO EN LA CIRCULAR No. 20191000000117 DEL 29 DE 2(?@0%1‘!\ PO CNSC.
CAMILO ANDREGHR A ERG 'LLAM‘QEF-{W/ X
SECRETAR =FNER DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE TAL O HUMANO
Revisd: Luz Marna Rodrigusz Carzo Hante 7 0 ne e

Proyzcto: Maria Karolina Nuiiez Acosta. s %\,

FECHA DE FIJACION: ; POR CINCO (5) DIAS HABILES.



