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EMPLEO A PROVEER UNO (1)

Denominacién

CONDUCTOR

Cadigo Grado

UBICACION EMPLEO A PROVEER

480 05 l

COLEGIO SANTO DOMINGO SAVIO - GUEPSA

Realizar

PROPOSITO PRINCIPAL

labores de conduccién, con el fin de movilizar personas, suministros o equipos de |a Institucion Educativa

. de acuerdo con los lineamientos institucionales.

REQUISITOS DE ESTUDIOS

Diploma de Bachiller en cualquier modalidad.

Licencia para conducir bus escolar.

EXPERIENCIA Ocho (8) meses de experiencia laboral

ALTERNATIVAS

REQUISITOS DE ESTUDIOS

N/A

EXPERIENCIA

N/A

—
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NOTA 2: EL ESTUDIO PARA REALIZAR LOS

NOTA 1: EL ENCARGO DEBE RECAER EN EL

SERVIDOR DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE SE ENCUENTRE DESEMPENANDO EL EMPLEO INMEDIATAMENTE INFERIOR AL QUE SE

NOTA 3: LOS DOCUMENTOS QUE SE CONS

ENCARGOS POR DER%H

O PREFERENCIAL SE REALIZARA TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD VIGENTE

LA FECHA DE ELABORACION.

IDERARAN PARA ESTE

NOTA 4:  SE DIRIME EN CASO DE EMPATE

, DE ACUER

STUDIO, SERAN LOS CONTENIDOS EN LAS HISTORIAS LABORALES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS CON CORTE A

”
CAMILO ANDREZAEE ALDIVIESO
SEC ot

Revisa Carlos Femando Pedrs Santamaria/Profesional Universitario

Froyecto, Sandra Milena Carnille/Profesional Universitario { E

FECHA DE FIJACION: by

POR CINCO (5) DIAS HABILES.
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