GOBERNACION DE SANTANDER
SECRETARIA SALUD DEPARTAMENTAL
DIRECCION ADMINISTRATIVA DEL TALENTO HUMANO

Encargos por Derecho Preferencial en una Vacante Temporal

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

PROPGSITO DEL EMPLEO A PROVEER

Ejercer actividades gue garanticen el cumpiimiento de fas competencias Departamentales en cuanto a i2s acciones de promocidn. prevencion wigiancia y control de ias Enfermedades de Transmision Vectorial -ETV- en ios municipiss dei Departamenio de Santander

Tiulo de Bachilier en cuaiquier modaiigas Seis {8) messs de experiencia iaboral relacionada con izs funcionss dal empleo

NOTA 1. EL ENCARGC DEBE RECASR EN EL SERVIDOR DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE SE ENCUENTRE DESEMPERANDD £L EMPLEQ MMEDIATAMENTE INFERIOR AL GUE SE VA A PROVEER - ART. 24 LEY 305 DE 2004

NOTA 2: EL ESTUDIO PARA REALIZAR LOS ENCARGDS POR DERECHD PREFERENCIAL SE REALIZARA TENIENDO EN CUENTA LA NORMATMIDAD VIGENTE

NOTA 3: LOS DOCUMENTOS QUE S8 CONSIDERARAN FARA ESTE E5TUDIO. SERAN LOS CONTENIDOS EN LAS HISTORIAR LABORALES DF LOS SERVIDORES PUBLICGS 0N CORTE A LA FECHA DE ELABORACION

NOTA 4: SE DiRIME EN CASO DE EMPATE, DE AZUERDD CON O DISPUESTO EN EL Umnwﬂo No. 140 DEL 28 DE JULIO DE 2018,

WVONNE BARCELA RONDON PRADA 4 ELGA JOHANNA C SOLANG
SECRETARIA NERAL DIRECTORA ADMINISTRATIVA D TALENTS ANG
=N . |

Elabore, Sihvis Vargas

FECHA DE PUBLICACION j B—ﬂ g POR CINCO {5) DIAS HABILES



