ESTUDIO PARA ENCARGO POR DERECHO PREFERENCIAL PARA PROVEER UNA VACANTE DEFINITIVA

GOBERNACION DE SANTANDER
SECRETARIA GENERAL
DIRECCION DE TALENTO HUMANO

EMPLEO A PROVEER AREA FUNCIONAL
Denominacisn Cadigo Grado
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 06 DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO
PROPOSITO PRINCIPAL
Brindar apoyo en las acciones pertinentes a nivel regional en el tema de prevencion y atencién de desastres desde el nivel nac enlap ion e i ¥ iecion, . técnicos, conel de dar
cumplimiento a las normas ed: do y arti 3 una cultura pr ioni
Titulo prof &n discipli ica de los nicleos basicos de conocimiento en:
FORMACION ACADEMICA e s.__ﬂmn_maa_nﬁsm ¥ miriee Sconomia; podles; i EXPERIENCIA Diez (10) meses de experiencia profesional
Tarjeta o Matricula Profesional en los casos reglamentados por Ia Ley.
ALTERNATIVA ALTERNATIVA
ESTUDIOS N/A EXPERIENCIA N/A
Emplec del cual es Giular y oetents derechos de carmera 3
iR, = s E laboral y | con Sancién Cumple
Nombres adminisfrativa laboral actual Puntaje i Educacitn z S Encanga
Denominacion Cadigo Grado la Entidad Disciplinaria requisitos
NO POSEE
BROEBSIONL {EQUIPO FONDO DE aﬂﬂ:cﬂﬂoumﬁz&nw CONTADOR PUBLICO;
SOL JANNETH BLANCO PORTILLA GHIVERSITALIG 219 5 SERVICIOS EDUCATIVOS- PRIMERODE - ESPECIALISTA EN NO El NO
SECRETARIA DE EDUCACION FEBRERO 2020 A 31 FINANZAS PUBLICAS.
DE ENERO DE 2021
PROFESIONAL DIRECCION DE TESORERIA- TREINTA Y OCHO (38) AROS, . s
{ENDIRUEDA PRADA UNIVERSITARIO 218 4 |SECRETARIA DE HACIENDA L ONCE (11) MESES. CONTADOR BRBMGO N Sl
: : PROFESIONAL DIRECCION DE SISTEMAS DE VEINTISEIS (26) ARDS, ONCE NO
MARIA JULIANA GARCIA DURAN UNIVERSITARIO 219 4 INFORMACION.SETIC 100 (1) MESES. INGENIERA DE SISTEMAS NO NO
ﬁ GRUPO DE COOPERACION ECONOMIAY
PROFESIONAL TECNICA NACIONAL E TREINTA {30) ANOS, CINCO (5)
SONIA AMPARO FLOREZ CORREA UNIVERSITARIO 218 3 |INTERNACIONAL-SECRETARIA 100 MESES. Bz_._n.,___._m_uﬁbmn%z e iz s "
DE PLANEACION
ADMINISTRACION DE
'GRUPO DE PAZ Y DERECHOS
PROFESIONAL 7 VEINTICUATRO (24) AROS, EMPRESAS; ESPECIALISTA
lerren SUAREZ VILLABONA UNIVERSITARIO 219 2 HUMANOS-SECRETARIA DEL 100 SIETE (7) MESES. EN ADNINISTRACS NO £l NO
INTERIOR. PUBLICA




EMPLEO A PROVEER

AREA FUNCIONAL
Denominacién Cédigo Grado
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 06 DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO
PROPOSITO PRINCIPAL
|Brindar apoyo en las acciones pertinentes a nivel regional en el tema de prevencion y atencién de desastres desde el nivel nacional; en la prevencién e investigacion, atencion y reconstruczion, i 1do sectores operativos, técnicos, ed con el proposito de dar
cumplimiento a |as normas educativas fomentando y articulando una cultura prevencionista.
Titulo profesional en discipli emica de los nucleos basicos de conocimiento en:
FORMACION ACADEMICA e e y afiies; : contaduria pdblica; administracion; ingenieria EXPERIENCIA Diez (10) meses de experiencia profesional
Tarjeta o Matricula Profesional en los casos reglamentados por la Ley.
ALTERNATIVA ALTERNATIVA
ESTUDIOS NIA EXPERIENCIA INFA
0 del cual es titulary rec carrera 1:
A AT - Experiencia laboral y / o prof: i con Sancion Cumple
Nombres va laboral actual Puntzje evaluacién ' i Educacién s Se Encarga
Denominacién Cédigo Grado la Entidad Disciplinaria requisitos
DOS (2) ANOS UN (1) MES
[enio buarre pérez PROFESIONAL i . |EQuiPo DE PRESTACIONES 100 wuﬁ%ﬂﬁﬂmﬁmmmmnmzos _zucm»whiz_r.mm.mummﬂ._m; i & a6
UNIVERSITARIO SOCIALES DEL MAGISTERIO NUEVE (9) ANOS ONCE (11) EN Bmw._._.Gz HUMANO
MESES EXPERIENCIA CON LA
ENTIDAD.
NO POSEE
EVALUACION ANUAL
i PROFESIONAL DIRECCION DE INGRESOS- DEFINITIVA, PERIODO, - 0
MARIA EUGENIA BLANCO PARRA UNIVERSITARIO 219 1 SECRETARIA DE EDUCACION PRIMERO DE CONTADOR PUBLICO NO sl N
FEBRERO 2020 A 31
DE ENERO DE 2021
NO POSEE
EVALUACION ANUAL INGENIERA INDUSTRIAL;
PROFESIONAL DIRECCION DE PLANEACION |DEFINITIVA, PERIODO, ESPECIALISTA EN
VIRLEY MARCELA AVILA BECERRA UNIVERSITARIO Lk 1 |sEcRETARIA DE SALUD PRIMERO DE GERENCIA DE RIESGOS b . AC
FEBRERO 2020 A 31 LABORALES
DE ENERO DE 2021
OBSERVACIONES: Una vez revi: los de estudio y experiencia exigidos para d P el empleo sujeto a estudio, se determiné que ENID RUEDA PRADA , cumple con el pefil, los requisitos exigidos en el articulo 24 de la ley 809 de 2004, modficado per |a ley 1960 de 2019, y es el Servidor
de camera ini que se p do el empleo | i inferior,

IVONNE ELA RONDON PRADA
SECRE[ARIA GENERAL
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