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PROPOSITO DEL EMPLEO A PROVEER

Desarroiiar actividades de planeacidn, eiecucidn, coordinacion, control y segul
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ento aplicando los conotimisnios técnicos dei drea de desempafo para apoyer la toma de decisionas de conformidad con ios procedi

Hentos y direcirices instifucionales.
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NOTA 1 EL ENCARGO DEBE RECAER EN EL SERVIDOR DE CARR \PERANDO EL EMPLES INMEDIATAMENTE INFERIOR AL QUE 8E VA A PROVEER - ART. 24 LEY 908 DE 2004, modificado por i loy 1860 dat 27 de junic de 2012,
NOTA 21 £L ESTUDIO PARA R LOS ENCARGOS POR DERECHC PREFERENCIAL SE REALIZARA TEN \kmz CUENTA LA NORM: DAD VIGENTE

NOTA 3: LOS DOCUMENTOS QUE SE CONSIDERARAN PARA ESTE EST N CORTE A LA FECHA DE ELABORACION, ., .

NOTA 4: SE DIRIME EN CABO DE BEMPATE. DE ACUERDO CON LA CIRC SUHLAR No. 201915006067Y "U.mr\mm DEAULID DF 2019, FROFERIDA POR 1A ONSC. i \M \\ \\
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