GOBERNACION BE SANTANDER
wmnwmﬂpmmmf ADMINISTRATIVA
IRECCION DE TALENTO HUMANOG
Encarge por Derecho Pdwm«mnnw en una {1} Yacanis Terapaoral no« Vacaneia ,mﬁﬁo"o.
Paginas No.832-833 - manual de funciones Decreto No. 542

UBICACION PRINCIFAL DEL EMPLEQ

EMPLEC A FROVEER

ASIGNACION SALARIAL
Cédigo Grade
2@ o9

Bucaramanga

Senominaciésn

w_;n}m_O
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EXPERIENCIA Sin experiencia.
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DIATAMENTE iNFERIOR AL QUE 88 A PROVEER -
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