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EMPLEO A PROVEER
ASIGNACION SALARIAL AREA FUNCIONAL UBICACION PRINCIPAL DEL EMPLEO
Denominacion Céadigo Grado
SECRETARIO 440 08 $ 3.038.369 INSTITUCION EDUCATIVA LAS VUELTAS CURITI
PROPOSITO PRINCIPAL
Apoyar los procesos organizacionales y de oficina, para cumplir con los hnos trazados por la institucion educativa dentro los lineamientos establecidos en el Plan Educativo Institucional
REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
FORMACION ACADEMICA Diploma de Bachiller en cualguier modalidad. EXPERIENCIA Catorce (14) meses de expenencia laboral
ALTERNATIVA
FORMACION ACADEMICA No Aplica EXPERIENCIA No Aplica

NOTA 1: EL ENCAGO DEBE RECAER EN EL SERVIDOR DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE SE ENCUENTRE DESEMPENANDO EL EMPLEO INMEDIATAMENTE INFERIOR AL QUE SE VA HA PROVEER - ART. 24 LEY 909 DE 2004, MODIFICADO POR LA

LEY 1960 DEL 27 DE JUNIO DE 2019,
NOTA 2: EL ESTUDIO PARA REALIZAR LOS ENCARGOS POR DERECHO PREFERENTE SE REALIZO TENIENDO EN CUENTA EL INSTRUCTIVO DEFINIDO POR LA DIRECCION DE TALENTO HUMANO CONFORME LA NORMATIVIDAD VIGENTE

PARA ESTE ESTUDIO, FUERON LOS CONTENIDOS EN LAS HISTORIAS LABORALES Y LO CONSIGNADO EN EL APLICATIVO SIGEP DE LOS SERVIDORES PUBLICOS CON CORTE A LA FECHA DE

NOTA 3: LOS DOCUMENTOS QUE SE CONSIDERAR

ELABORACION.
NOTA 4: LOS CRITERIOS DE DESEMPATE SE }\_/or_wuﬁ CONFORME A LO DISPUESTO EN EL INSTRUCTIVO AP-Al-IN-01 - INSTRUCTIVO PARA LA PROVISION TRANSITORIA DE EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
\
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CAMILO ANDRE ASNVALWIVIESO _.c_m._p mmwzbzcb ﬂm»mrbc_Zb AMADO
SECRET DE DESPACHO DIRECTORA ADMINISTRATIVA
mmnmmq}m.b% INMSTRATIVA DIRECCION DE TALENTO HUMANO

FECHA DE FLIACION: POR TRES (3) DIAS HABILES

Proyectd: Sergio lvalfAmado Rodriguez
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