SECRETARIA ADMINISTRATIVA
RECCION DE TALENTC HUMAND

Piginas No 808- 810 ma:

| de funciones Decrete

GOBERNACION DE SANTANDER

Encargo por Derschoe Preferente an una {1} Vacante Terporal
. 542 dei 10 de noviembre de 2

EMPLED A PROVEER

ASIGRACION SALARIAL
Denominacién Coddige Grado

AREA FUNCIONAL

URICACION FPRINCIPAL DEL EMPLEOC

407 o8 $3.208.125

FORMACION ACADERMICA

FORMACION ACADEMICA

EXFPERIENTIA

SECRETARIA OF SALUD - GRUPD PROMOCION Y PREVENCION

terio de Salud y Protaccién Social

CENTRC DE ACOPIO PAl - BARRIO GIRARDOT
{BUCARAMANGA)

Mo aplica

NOTA % EL ENCAGO DERE RECAER EN EL SERVIDOR DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE SE ENCUENTRE DESEMPENANDG EL EMPLED INMEDIATAMENTE
JUNIO DE 2819,

R AL QUE SE VA HA PROVEER - ART. 24 LEY 308 DE 2004, MODIFICAD

OR LA LEY

ey
"
o
&

) DEL 27 DE

NOTA 2: EL ESTUDIO PARA REALIZAR LOS ENCARGOS POR DERECHO PREFERENTE SE REALIZO TENIENDO EN CUENTA EL INSTRUCTIVO DEFINIDO POR LA DIRECCION DE TALENTC

HURMANO CONFORME LA NORMA

1DAD VIGENTE

NOTA 3: LOS DOCUMENTOS QUE SE CONSIDERARON PARA

ESTUDIC, FUERON LOS CONTENIDOS EN LAS HISTORIAS LABORALES Y LO CONSIGNADC EN EL APLICATIVO SIGEP DE LOS SERVIDORES PUBLICOS CO|

N CORTE A LA FECHA DE ELABORACION.

LN

NOTA 4: LOS CRITERIOS DFE DESEMPATE S8 APLICARON O\%Amogm A LG DISPUESTO EN EL INSTRUCTIVO AP-ARIN-01 - INSTRUCTIVC PARA LA PROVISICN TRANSITORIA DE EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA

922 JuL 2022

Silvra L

Proyectt: Sivia Yaneth Vargas Slancod




