GOBERNACION DE SANTANDER
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION DE TALENTO HUMANO
Encargo por Derecho Preferente en una {1} vacante Temporal
Paginas No. 823-924 manual de funciones Decreto No. 542 del 10 de noviembre de 2021.

EMPLEC A PROVEER : UBICACION PRINCIPAL DEL
ASIGNACIO RIAL £A FUN
Denominacidn Cédigo Grado s N SALA . AR UNCIONAL EMPLEC
SECRETARIO , 440 05 $2.890.168 SECRETARIA DE SALUD — GRUPO BE ETV BUCARAMANGA

Apovarias actividades de recepcidn, clasificacidn, radicacién y distribucion de los documentos, amﬂom ¥ demas elementos relacionados en los asunios del drea, de acuerdo a politicas y iineamientos
institucionales, para lograr efectividad y buena imagen de la entidad

FORMACION ACADEMICA |Diploma de bachilier en cualquier modalidad. EXPERIENCIA

FORMACION ACADEMICA : N/A EXPERIENCIA NiA

NOTA 4: EL ENCARGO DEBE RECAER EN.EL SERVIDOR DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE SE ENCUENTRE DESEMPENANDO EL EMPLEC INMEDIATAMENTE INFERIOR AL QUE SE VA
HA PROVEER Y QUE CUMPLA LOS REQUISITOS DEL EMPLEOQ- ART. 24 LEY 809 DE 2004, MODIFICADO POR LA LEY 1980 DEL 27 DE JUNIO DE 2018

NOTA 2: EL ESTUDIO PARA REALIZAR LOS ENCARGOS POR DERECHO PREFERENTE SE REALIZARA TENIENDO EN CUENTA EL INSTRUCTIVO DEFINIDO POR LA DIRECCION DE
TALENTO HUMARG CONFORME LA NORMATIVIDAD VIGENTE

NOTA 3: LOS DOCUMENTOS QUE SE CONSIDERARAN PARA ESTE ESTUDIO, SERAN LOS CONTENIDOS EN LAS'HISTORIAS LABORALES Y LO CONSIGNADC EN EL APLICATIVO SIGEP
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS CON CORTE A LA FECHA DE FLABORACION.
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EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA /7
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14 FEB 2023 | ~ LUISA FERNANDA TRASLAVIA %»8
— DIRECTORA ADMINISTRATIVA
DIRECCION DE TALENTO HUMANO

FECHA DE FIJACION:

Proyecs: Silvia Vargas mﬁfnc(fm(

POR TRES {3) DIAS HABILES




