GOBERNACION DE SANTANDER
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION DE TALENTO HUMANO
Encargo por Derecho Preferente en una (1) vacante Temporal
Paginas No. 591-592 - manual de funciones Decreto No. 542 del 10 de noviembre de 2021.

EMPLEO A PROVEER P UBICACION PRINCIPAL DEL
ASIGNACION SALARIAL EA FUNCI L
Denominacion Codigo Grado A AR ONA EMPLEO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 11 $ 3.258.955 DONDE SE UBIQUE EL EMPLEO BUCARAMANGA

E

Participar en los procesos que desarrolle la dependencia aplicando conocimientos, principios y técnicas propios de su cargo, para propender por el logro de los objetivos y metas del drea
de trabajo de acuerdo con las directrices institucionales.

FORMACION ACADEMICA |Diploma de bachiller en cualquier modalidad.

EXPERIENCIA Veinte (20) meses de experiencia laboral

FORMACION ACADEMICA |No Aplica EXPERIENCIA

No Aplica .

NOTA 1: EL ENCARGO DEBE RECAER EN EL SERVIDOR DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE SE ENCUENTRE DESEMPENANDO EL EMPLEO INMEDIATAMENTE INFERIOR AL QUE SE VA
HA PROVEER Y QUE CUMPLA LOS REQUISITOS DEL EMPLEO- ART. 24 LEY 909 DE 2004, MODIFICADO POR LA LEY 1960 DEL 27 DE JUNIO DE 2019.

NOTA 2: EL ESTUDIO PARA REALIZAR LOS ENCARGOS POR DERECHO PREFERENTE SE REALIZARA TENIENDO EN CUENTA EL INSTRUCTIVO DEFINIDO POR LA DIRECCION DE
TALENTO HUMANO CONFORME LA NORMATIVIDAD VIGENTE

NOTA 3: LOS DOCUMENTOS QUE SE CONSIDERARAN PARA ESTE ESTUDIO, SERAN LOS CONTENIDOS EN LAS HISTORIAS LABORALES Y LO CONSIGNADO EN EL APLICATIVO SIGEP DE
LOS SERVIDORES PUBLICOS CON CORTE A LA FECHA DE ELABORACION.

NOTA 4: LOS CRITERIOS DE DESEMPATE SE APLICARAN CONFORME A LO DISPUESTO EN EL INSTRUCTIVO AP-AILIN-01 - INSTRUCTIVO PARA LA PROVISION TRANSITORIA DE EMPLEOS

DE CARRERA ADMINISTRATIVA
93 FEB 2023 Mﬁ g 4

ANDRES FERNAND! CAZAR CASTANO T LUISA FERNAND RASLAVINA AMABD
SECRETARIO DE DESPACHO DIRECTORA ADMINISTRATIVA
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

DIRECCION DE TALENTO HUMANO
FECHA DE FIJACION: ’ POR TRES (3) DIAS HABILES

”
Proyectd: Carlos Andrés Wera Goémez




