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Desarroilar los procesos organizacionales de la institucién educativa a través del desarrolio de m8<amamm maa_s_mﬂmﬁ.ﬁw o:m:ﬁnom m_ ocav__B_mao de los objetivos trazados en el Plan Educativo Institucional.
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FORMACION ACADEMICA Diploma de Bachiller en cualquier modalidad. EXPERIENCIA Dieciocho (18) meses de experiencia laboral
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FORMACION ACADEMICA No Aplica oo 1 EXPERIENCIA No Aplica
NGTA T ELENCAGO DEBE REGALR EN £ SERVIDOR DE CARRERA ADMINISTRATIVA GUE SE ENCUENTRE _ummmznmz>zco ELEMPLED INMEDIATAMENTE INFERIOR AL QUE SE VA HA PROVEER - ART. 24 LEY
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