
GOBERNACIÓN DE SANTANDER
SECRETARÍA ADMINISTRATIVA
DIRECCION DE TALENTO HUMANO

SECRETARÍA EDUCACIÓN DEPARTAMENTAL - SGP

Encargo por Derecho Preferente en una (1) Vacante Definitiva (Mientras Uso de Listas CNSC Territorial 9)

Páginas No.704 y 705 - Manual de funciones Decreto No. 542 del 10 de noviembre de 2021

EMPLEO A PROVEER

Denominación 1 Código

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 1 219

Grado

07

ASIGNACIÓN SALARIAL AREA FUNCIONAL UBICACIÓN PRINCIPAL DEL EMPLEO

$ 6.267.572

PROPÓSITO PRINCIPAL

GRUPO PLANEACION EDUCATIVA BUCARAMANGA

Desarrollar actividades para la ejecución de los procesos de planificación en el sector educativo oficial del Departamento de Santander, para promover el desarrollo estratégico de los planes y programas de la Secretaría de Educación

t

Título profesional en disciplina académica de los núcleos básicos del conocimiento en: Economía;

1 Administración; Contaduría Pública; Ingeniería Industrial y afines.

Tarjeta o Matrícula Profesional en los casos reglamentados por la Ley

ALTERNATIVA

Título profesional en disciplina académica de los núcleos básicos del conocimiento en: Economía
1 Administración; Contaduría Pública; Ingeniería Industrial y afines.
ITítulo en posgrado en modalidad Especialización.
Tarjeta o Matrícula Profesional en los casos reglamentados por la Ley.

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA Doce (12) meses de experiencia profesional

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA Sin experiencia profesional.

909 DE 2004, MODIFICADO POR LA LEY 1960 DEL 27 DE JUNIO DE 2019.

NORMATIVIDAD VIGENTE

pÚBLICOS CON CORTE A LA FECHA DE ELABORACIÓN

ADMINISTRATIVA
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FECHA DE FIJACIÓN:

l m
DIRECTORA ADMINISTRATIVA

DIRECCIÓN DE TALENTO HUMANO

1 6 AUG 2#23 POR TRES (3) DÍAS HÁBILES


