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EMPLEC APROVEER UBICACION PRINCIPAL DEL
ASIGNACION SALARIAL AREAFU N

Denominacién Cadigo Grado EA FUNCIONAL EMPLEC

PROFESIONAL . - Sacretaria de Salud Direccion de Desarrollo de Senvicias, inspecaion, ais AMANG

UNIVERSITARIOD 2 $8.129.713 Viiancia v Control - Grups de Acredifacion y SCGC BUCARAMANGA

- PROPOSITO PRINCIP,

Ejecutar, supervisar, controlar acti ristracién

1 inspeccidn, vigilancia y control seglin las competencies de ia dependencia aplicando ios conod
rantizar la calidad, oportunidad y aplicacién de ias normas

iegales vigentes para &l sector.

=QUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA.

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA Veintidds (22) meses de experiencia profesional.

L

FORMACION ACADEMICA de postgrado en ia modaiidad de ’ EXPERIENCIA Sirs axperiencia.

especializacién. Tarjeta 0 matricuia profesional en ios casos reglamentados
207 i3 Lay.

NOTA 1: EL ENCARGD DEBE RECAER EN EL SERVIDOR DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE SE ENCUENTRE DESEMPENANDO EL EMPLEQ INMEDIATAMENTE INFERIOR AL QUE SEVA
HA PROVEER Y GUE CUMPLA LOS REQUISITOS DEL EMPLEG- ART. 24 LEY 909 DE 2604, MODIFICADC POR LA LEY 1950 DEL 27 DE JUNIO DE 2018,

NOTA 2: BL ESTUDIO PARA REALIZAR LOS ENCARGOS POR DERECHO PREFERENTE SE REALIZARA TENIENDO EN CUENTA EL INSTRUCTIVO DEFINIDO POR LA DIRECCION DE
TALENTO HUMANO CONFORME LA NORMATIVIDAD VIGENTE

NOTA 3: LOS DOCUMENTOS QUE SR CONSIDERARAN PARA ESTE ESTUDIO, SERAN LOS CONTENIDOS EN LAS HISTORIAS LABORALES Y LO CONSIGNADG EN EL- APLICATIVG SIGEP
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS CON CORTE A LA FECHA DE ELABORAGION.

NOTA 4 LOS CRITERIOS DE DESEMPATE SE APLICARAN CONFORME A LO DISPUESTO EN EL INSTRUCTIVO AP-ARIN-01 - INSTRUCTIVO PARA LA PROVISION TRANSITORIADE
EMPLECS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
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