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DIRECCION ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO
PLANTA DE EMPLEOS ADMiNiSTRATiVOS PARA PRESTACiÓN SERViCiO EDUCATiVO . sep EOUCACiÓN

Encargo por Derecho Preferente en una {I ) Vacante Definitiva {idenüficaro Empleo: 202459 CNSC)
Páginas No.752 y 753 - manual de funciones Decreto No, 542 del 10 de noviembre de 2021

SECRETARÍA ADMINISTRATIVA

EMPLEO A PRÓVÉER
e mr

08

ASIGNACIÓN SALARIAL AREA FUNCIONAL UBICACIÓN PRINCIPAL DEL EMPLEO

SECRETARIO 440 $ 3.735.415 COLEGIO INTEGRADO DEL CARARE CIMITARRA

PROPÓSITO PRINCIFAL

Apoyar los procesos organizacionales y de oficina, para cumplir con los hnos trazados por ta institución educativa dentro los HneamieMos establecidos en el Plan Educativo Institucional

REQUISITOS DE FORMACIÓN ACADEMICA Y EXPERIENCIA

FORMACION ACADEMICA Diploma de Bachiller en cualquier modalidad. EXPERIENCIA Catorce (14) meses de experiencia laboral

ALTERNATFVA

FORMACION ACADEMICA No Aplica EXPERIENCIA No Aplica

909 DE 2004, MODiFICADO POR LA LEY 1960 DEL 27 DE JUNIO DE 2019.

NORMATIVIDAD VIGENTE

PÚBLICOS CON CORTE A LA FECHA DE ELABORACIÓN.

NOTA 4: LOS CRITERIOS DE DESEMPATE SE APLICARON CONFORME A LO DISPUESTO EN EL iNSTRUCTIVO AP-Al IN-01 - INSTRUCTIVO PARA LA PROVISION TRANSITORIA DE EMPLEOS DE CARRERA
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DIRECCIÓN DE TALENTO HUMANO

FECHA OE FIJACIÓN, POR TRES (3) DÍAS HÁBILES
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