
EMPLEO A PROVEER

Denominación { Código

AUXILIAR ADMINISTRATIVO i 407 $ 3.735,415

Auxiliar De Servicios
Generales

Celador

Auxiliar De Servícios
Generales

Auxiliar De Servicios
Generales

Auxiliar De Servicios
Generales

AuxitiÍr6;–S;rviFo;
Generales

Auxiliar De Servicios
Generales

Auxiliar De Servicios
Generales

DORiS NELLY FIGUEROA CEL tS

FREDY ALEXANDER LOPEZ QUINTERO

FLORISELDA RUIZ ESPINEL

MARTHA EDDY CASTELLANOS SOLANO

ERIKA PAOLA BOHORQUEZ BASTO

MARGGY TATIANA LEGUIZAMON MORENO

DARY PAOLA GÓMEZ CUADROS

WILSON JAIMES SIERRA

OBSERVACIONES: Una vez revisados los requisitos de estudio y experiencia exigidos para desemwñar el empleo sujeto a estudio, se determinó que el füncionario a encargar es DORIS NELLY FIGUEROA CELIS, quien cumple con el perfil, los requisitos exigidos en

la ley 9C» de 2004, modÑcado por la ley 1960 de 2019, y es el Servidor de carrera administrativa que se encuentra desempeñando el empleo inmedütemente Énferiu y cumple los demas requisitos para acceder al empleo en encargo

IRERA ADMINISTRATIVA QUE SE ENCUmEDIATAMEí,ITE iNFERIOR PU HA PROVEER - ART. 24 118
909 DE 2004, MODIFICADO POR LA LEY 1960 DEL 27 DE JUNIO DE 2019

NORMATIVIDAD VIGENTE

PÚBLICOS CON CORTE A LA FECHA DE ELABORACIÓN

ADMIN}STRATI W !

h
sS:T;gEHF

VFECHA u FlaCiC>N,

Proyectó: Sergio Ivan Arnado Rodrig

GOBERNACIÓN DE SANTANDER
SECRETARÍA ADMINISTRATIVA
DIRECCION DE TALENTO HUMANO

SECRETARÍA EDUCACiÓN DEPARTAMENTAL - sep
Resultado Estudio Encargo por Derecho Preferente en una {1) Vacante Definitiva

Páginas No.738 -739 - marlua! de funciones Decreto No. 542 det 10 de noviembre de 2021

ASIGNACIÓN SALARIAL
Grado

10 INSTITUTO AGRICOLA

Map m
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ICOLEGIO ivrEGRADO DivINO NtNO2470 CAPITANEJO

IINSTITUTO AGRICOLA

IESCUELA NORMAL SUPEROR

iFRANCiSCO DE PAULA SA}WANDER

1 iNSTITUTO AGRICOLA

CARCASI477 2

MALAGA470 2

470 2 CHARTA

PUERTO
WtLCHES

TONA

SUCRE

1 COLEGIO INTEGRADO

ICOLEGtO LUZ DE LA ESPERANZA

1 COLEGIO GRAN MARISCAL DE

tAYACUCHO

FCOLEGIO SAN JUAN NEPOMUCENO
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470

470

2

2

2

470 VETAS2

POR TRES (3)OIAS HÁBiLES

UBiCACiÓN PRiNCiPAL nEL EMPLEOAREA FUNCIONAL
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Sobresaliente NO

SOBRESALIENTE NO st
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SI
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SOBRESALIENTE

SOBRESALIENTE

SOBRESALiENTE

NO

NO
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SISATISFACTORIO NO

L ÁT[iwírAmM
DIRECTORA ADMINiSTRATIVA

DIRECCIÓN DE TAUENTO HUMANO


