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días 1 agDpewaño

INSTITUCION EDUCATIVA LA LOMA
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Conductor

Auxiliar De Servicios
Generales

Celador
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480

470

Ubicación Laboral Actual MUNICIPIO Resultado EDL Discíñlinaria Se Encarga

HUGO FIGUEREDO RUEDA

MARIA ASENET CASTILLO CASTILLO

COLEGIO INTEGRADO NUESTRA
SENORA DE LAS MERCEDES

INSTITUCION EDUCATIVA TROCHAS

LEBRIJA

LA PAZ

SOBRESALIENTE

SOBRESALIENTE

NO

NO

NO ACEPTA

SI

JAVIER TORRES APARICIO 477 2 1 COLEGIO AURELIO MARTiNEZ Murls
PUENTE

NACIONAL SOBRESALfEbrrE NO SI NO

CLAUDIA LILIANA ARDILA CORRALES
Auxiliar De Servicios

Generales

Auxiliar De Servicios
Generales

Auxiliar De Servicios
Generales

Celador

470 2 ICOLEGtO INTEGRADO DEL CARARE CIMITARRA SOBRESALIENTE NO SI NO

NO

NO

NO

NO

GUSTAVO ADOLFO GOMEZ HERNANDEZ 470 1 E S C U E LA 1 N D U S T R 1 A L 2 0 D E J U L 1 1C11 1 \iV:::11
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SOBRESALIENTE NO SI

GABRIEL MARIN MARIN 470 SOBRESAUENTE NO st

JULIAN RICARDO GONZALEZ QUIROGA 477 2 SOBRESALiEhrrE NO SI

DIEGO ANDRES CALA GOMEZ
Auxiliar De Servicios

Generates 470 2 SOBRESALIENTE NO SI

Amado Rodriguez
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Nombres II cual es titular

8 Wa 1

2

UbIcación Laboral Actual MUNICIPiO Resultado EDL Experiencia Laboral Academica ria 1 rna11hitas Se Encarga

NOLILYAN ANDREA GARCÍA MENDOZA Celador 477
ICOLEGIO FRAY NEPOMUCENO

1 RAMOS
RIONEGRO

SOBRESALIENTE
PERIODO DE PREUBA

1 Año(s)-3 meses y 13,5
días

BACHILLER
TECNICO EN

INFORMATICA_

NO 1 SI

OBSERVACIONES: Una vez revisados tw requisitos de estudio y experiencia exigidas para desempeñar el empleo sujeto a estudio, se determinó que el füncionarb a encalgaí es MARÍA ASENET CASTiLLO CASTILLO, quien cumple con el perfÑ, los requisitos exigidos

pla ley 909 de 2004, modficado pr la ley 1960 de 2019, y es el Servidor de carrera administrativa que se encuentra desempñando el empleo inmediatemente inferior y cumple los demas requisüos para acceder al empleo en encargo.

DE 2004, MODIFICADO POR LA LEY 1960 DEL 27 DE JUNIO DE 2019.

NORMATIVIDAD VIGENTE

CON CORTE A LA FECHA DE ELABORACIÓN.

ADMINISTRATIVA

NOTA 5: PARA EL PRESENTE ESTUDIO, SE ANALIZARON Y REVISARON A TODOS LOS FUNCIONARIOS QUE DE CONFORMIDAD AL INSTRUCTIVO AP-Al-IN41 REALIZARON LA POSTULACIÓN AL EMPLEO (CUANDO APUQt

PUBLICACIÓN LOS SERVIDORES PÚBLICOS QUE SE ENCUENTREN OESEMPEÑANDO EL EMPLEO INMED]ATAMENTE INFERIOR AL OFERTADO DE CONFORMIDAD CON LA LEY909 QE 2@4/,ÍqDIFICADO PM LEY Ig

:). SIN EMBARGO, SOLO SE INCLUYEN EN LA

DE 2019
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DIRECTORA ADMINISTRATIVA

DIRECCIÓN DE TALENTO HUMANO

FECHA DE FIJACIÓN, 1 1 DEC/ POR TRES (3) DiAS HÁBILES
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