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Apoyar los procesos organizacionales y de oficina, para cumplir con los hnos trazados por la institución educativa dentro los lineamientos establecidos en el Plan Educativo Institucional
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Ubicación Laboral Actual MUNICIPIO

BUCARAMANG
A

Resultado EDL

SATISFACTORIO

Experiencia Laboral Academica

TECNOLOGO EN

GESTION JUDICIAL Y
CRIMtNAUSTICA

IVAN HUMBERTO BLANCO BARON 407 rCTV SOTO 19 Año(s) NO
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CRISTHIAM PEÑA MATEUS Celador 477 2 ICOLEGIO INTEGRADO DEL CARARE I CIMtTARRA Sobresaliente
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SERGIO RENE FLOREZ CARREÑO Celador 477

470

2
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INSTITUTO TECNICO AQUILEO PARRA 1 BARICHARA Sobresaliente

Sobresaliente

12 Año(+8 meses

E
PROFESIONAL

EN FORMACION
NO

NO

SI

SI

NO
ACEPTA

NO
ACEPTADARY PAOLA GÓMEZ CUADROS

Auxiliar De Servicios
Generales

ICOLEGIO GRAN MARISCAL DE

I AYACUCHO
SUCRE 2 Año( s)-11 meses

/ / BACHILLER
TECNICO - 2000

MARTHA EDDY CASTELLANOS SOLANO Auxiliar De Servicios
Generales

470 2 1 INSTITUTO AGRICOLA CHARTA Sobresaliente
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OBSERVACIC)NES: Una vez revisados los requisitos de estudio y experiencia exigidos para desempeñar e1 empleo sujeto a estudio, se determÉnó que e1 funcionario a encargar es MARTHA EDDY CASTELLANOS SOLANO, quien cumple con el perM, los requisitos exÉgidos

1 24 de la ley 909 de 2004, mod$cada por la ley 4960 de 2019, y es el Servidor de carrera administrativa que se encuentra desemWñando el empleo inmediatemente infeñor y cumple los demas requisitos para acceder al empleo en encargo.

DE 2004, MODIFICADO POR LA LEY 1960 DEL 27 DE JUNIO DE 2019

NORMATIVIDAD VIGENTE

PÚBLICOS CON CORTE A LA FECHA DE ELABORACIÓN

ADMINISTRATIVA

NOTA 5: PARA EL PRESENTE ESTUDIO, SE ANALIZARON YREVISARON A TODOS LOS FUNCiONARIOS QUE DE CONFORMIDAD AL INSTRUCTIVO AP-Al-IN.Of REALIZARON LA POSTULACIÓN AL EMPLEO

LA PUBLICACIÓN LOS SERVIDORES PÚBLICOS QUE SE ENCUENTREN DESEMPEÑANDO EL EMPLEO INMEDIATAMENTE INFER}OR AL OFERTADO DE CONFORMIDAD CON LA LEY 909 DE 2004, MOD}FIC4

1 APLIQUE), SIN EMBARGO, SOLO SE INCLUYEN EN

LEY 1960 DE 2019
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