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EMPLEO PLANTA DE EMPLEOS ADMINISTRATIVOS SECRETARiA EDUCACIÓN DEPARTAMENTAL - SGP

Resultado Estudio Encargo por Derecho Preferente en una (1) Vacante Definitiva (Identificadro Empleo CNSC 378770)
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Desarrollar los procesos organizacionales de la institución educativa a través del desarrollo de actividades administrativas, orientados al cumplimiento de los objetivos trazados en el Plan Educativo Institucional
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MUNICIPIO

CIMITARRA

Resultado EDL

#N/A

o Sanción

Academica 1 Disciplinaria

LINDERMAN SIERRA HERNANDEZ Auxiliar Administrativo 407

440

480

480

IINSTITUCION EDUCATIVA PUERTO
EOLAYA

1 Año(s)- meses 10/ /INGENIERIA

y días 1 DE SISTEMAS
NO

NO

NO

NO APLICA 1 NO

SANDRA PATRICIA GONZALEZ RIOS Secretario

Conductor

8 1 COLEGIO UNIVERSITARIO VELEZ Sobresaliente

SOBRESALIENTE

f3Año(s»2 mesesl / / tecnologia en

y 24 días 1 sistemas
SI

SI

NO
ACEPTA

SIFULVER GALEANO ALZA 5 ICOLEGIO INTEGRADO PABLO VI LA PAZ [ 3 Año(s)-9 meses 1 / /bachiller

y 26 días 1 academico

JOSE LUIS LUENGAS TORRES Conductor 5 1 COLEGIO UNIVERSITARIO 1 VELEZ Sobresaliente 3 Año(s)-9 mesesl / / bachiller

y 6 días 1 academico
NO SI 1 NO

OBSERVACIONES: Una vez revisados los requisitos de estudio y experiencia exigidos para desempeñar el empleo sujeto a estudio, se determinó que el funcionario a encargar es FULVER GALEANO ALZA , quien cumple con el perfil, los r«luisitos exigidos en el 24

909 de 2004, modficado por la ley 1960 de 2019, y es el Servidor de carrera administrativa que se encuentra desempeñando el empleo inmediatemente inferior y cumple las demas requisitos para acceder al empleo en encargo

909 DE 2004. MODIFICADO POR LA LEY 1960 DEL 27 DE JUNIO DE 2019.

NORMATIVIDAD VIGENTE

PÚBLICOS CON CORTE A LA FECHA DE ELABORACIÓN

ADMINISTRATIVA

NOTA 5, PARA EL PRESENTE ESTUDIO. SE ANALIZARON Y REVtSARON A TODOS LOS FUNCIONARIOS QUE DE CONFORMIDAD AL INSTRUCTIVO AP-AF-W.Of REALiZARON LA POSTULACIÓN AL,

EN LA PUBLICACIÓN LOS SERVIDORÉS PÚBLICOS QUE SE ENCUENTREN DÉSEMPEÑANDO EL EMPLEO INMEDIATAMENTE INFERIOR AL OFERTADO DE CONFORMIDAD CON LA LEY909 DE 21

ICUANDO APLIQUE). SIN EMBARGO, SOLO SE INCLUYEN
ICADO POR LA LEY 1960 DE 2019
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DIRECdt5N DE TALENTO HUMANO

FECHA DE FIJACIÓN, 1 4 UY 2021 POR TRES (3) DÍAS HÁBILES


