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EMPLEO A PROVEER -
ASIGNACION SALARIAL AREA FUNCIONAL UBICACION PRINCIPAL DEL EMPLEO
Denominacién Caodigo Grado
GRUPO CALIDAD EDUCATIVA (PEI- Proyectos
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 05 $6.216.072 Pedagdgicos Transversales — Articulacién Educativa) SECRETARIA DE EDUCACION BMGA

PROPOSITO PRINCIPAL

Realizar el disefio e implementacion de la estrategia de acompafiamiento, para apoyar la gestion del Proyecto Educativo Institucional PEI, y asegurar la asistencia técnica para la incorporacion de los Proyectos Pedagdgicos Transversales al
Curriculo, asi como la articulacién entre los niveles educativos.

REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

Titulo profesional en disciplina académica de los ntcleos basicos del conocimiento en: Educacion. . :
FORMACION ACADEMICA Tarjeta o Matricula Profesional en los casos reglamentados por la Ley. 7 EXPERIENCIA Ocho (8) m de experiencia profesional
ALTERNATIVA
FORMACION ACADEMICA N/A EXPERIENCIA TN/A

NOTA 1: EL ENCAGO DEBE RECAER EN EL SERVIDOR DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE SE ENCUENTRE DESEMPENANDO EL EMPLEO INMEDIATAMENTE INFERIOR AL QUE SE VA HA PROVEER - ART. 24 LEY 909 DE
2004, MODIFICADO POR LA LEY 1960 DEL 27 DE JUNIO DE 2019.

NOTA 2: EL ESTUDIO PARA REALIZAR LOS ENCARGOS POR DERECHO PREFERENTE SE REALIZO TENIENDO EN CUENTA EL INSTRUCTIVO DEFINIDO POR LA DIRECCION DE TALENTO HUMANO CONFORME LA
NORMATIVIDAD VIGENTE

NOTA 3: LOS DOCUMENTOS QUE SE CONSIDERARON PARA ESTE ESTUDIO, FUERON LOS CONTENIDOS EN LAS HISTORIAS LABORALES Y LO CONSIGNADO EN EL#APLICATIVO SIGEP DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
CON CORTE A LA FECHA DE ELABORACION.

NOTA 4: LOS CRITERIOS DE DESEMPATE SE APLICARON CONFORME A LO DISPUESTO EN EL INSTRUCTIVO AP-AI-IN-01 - INSTRUCTIVO PARA LA PROVISION T DE @PLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
=ET
SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN SILVESTRE YA PENA
SECRETARIA DE DESPACHO DIREJTOR ADMINISTRATIVO
SECRETARIA ADMINISTRATIVA DIRECQION DE TALENTO HUMANO
FECHA DE FIJACION: 2 g *Ay 2 024 POR TRES (3) DIAS HABILES
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