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EMPLEO PLANTA DE EMPLBos ADMiNiSTRATiVOS SECRETARÍA EDUCACiÓN DEPARTAMeNTAL - sep
Encargo por Derecho Preferente en una (1) Vacante Deflnftlva

Páginas No.744 -745 . manual de funciones Decreto No. 542 del 10 de noviembre de 2021

Denominación

EMPLEO A PROVEER

Código Grado

08

ASIGHACIÓN SALARIAL AREA FUNCIOMAL UBICACIÓN PRINCIPAL DEL
EMPLEO

AUXIL tAR AREA DE SALUD 412 $ 3.772.850 rCaLTémmmAnTíEEb-&
AMAYA COROMORO

Apoyar las estrategias para que la comunidad educativa mejore su calidad de vida, facilitando un ambiente saludable para el desarrollo intelectual del educando, de conformidad con las
necesidades del sector, y trazados en el Plan Educativo Institucional

REQUISITOS DE FORMACIÓN ACADEMICA Y EXPERIENCIA

FORMACION ACADEMICA i Diploma de Bachiller en cualquier modalidad, EXPERIENCIA Dioeciocho(IB) meses de experiencia laboral

ALTERNATIVA

FORMACION ACADEMICA No Aplica EXPERIENCIA No Aplica

LEY 909 DE 2004, MODIFICADO POR LA LEY 1960 DEL 27 DE JUNIO DE 2019

LA NORMATIVIDAD VIGENTE

PÚBLICOS CON CORTE A LA FECHA DE ELABORACIÓN

[ ADMINISTRATIVA 1 á&h 4 1
6
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