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Denominación
FMPLEO A PROVEER

ASIGNACIÓN SALARIAL AREA FUNCIONAL UBICACIÓN PRINCtPAL DEL
EMPLEOCódigo
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loma de Bachiller en cualquier modalidad.
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Empleo del cual es tttular
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Ubicación Laboral Actual MUNICIPIO [ Resultado EDI, ExperiencIa Laboral S

'CARLOS AUREUO PEDROZO CARVAIAL 470

470

477

470

470

tN§t’ITUTO TECNICO INDUSTRiAL
IMONSENOR CARLOS ARDILA GARCIA

!COLEGIO JOSE MARIA LANDAZURI LANDAZURI I SOBRESALIENTE 17 Año(s)4 meses

JESUS ALBERTO NAVAS GARCIA
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NO

NO

IVAN DARIO BARRAGAN SANTOS

SOCORRO

ml
WII

PUERJTZ©1

WILCHES

SOBRESALIENTE 42 Año(s)-2 meses

Celador ICOLEGIO INTEGRADO

UNtVER$tDAD LIBRE / /

//tnchiber«acbwlim

Tecr»logo ertAnd©sis y
ELVIRA BONILLA CRUZ

Auñti;rl>;ge-r-Mi;
Generales

EaLtEBM7®}-cTiñTIFciitn
ÉSOGAMOSO

SOBRESALIENTE

SOBRESAUEvrE

10 Año(s)-7 meses

7 Año(s)-8 meses

ANDRES FELIPE RODRIGUEZ RIOS
Auxiliar De Servicios

Generales
1 COLEGIO LUIS CARLOS GALAN
l SARMIENTO

CONFINES SOBRESAUENTE 6 Año( s)-11 meses

OBSERVACIONES: Una vez nvisados bs nquisttos de estudio y ewíéncia exbHos para desemwñar et empleo sujeto a estudio, se determinó que el funcbnario a encaQar es CARLOS AURELIO PEDROZO CARVAJAL, quien cumple con el perM, bs requisKos exÜHos en

el añicuk> 24 de la ley 909 de 2004, modfx;ado W la ley 1960 de 2C)lg, y es etSeMdor de carrera administrativa que se encwntra desemÉ»ñando el empleo inmediatga»nte inhrbr y cumple @ demas requisitos para acceder al empleo en encargo,

LEY 909 DE 2004, MODIFICADO POR LA LEY 1960 DEL 27 DE JUNIO DE 2019

LA NORMATIVIDAD VIGENTE

PÚBLICOS CON CORTE A LA FECHA DE EIABORACIÓN

ADMINISTRATIVA

NOTA 5: PARA EL PRESEKrE ESTUDio, SE ANALiZARON Y REViSARON A TODOS LOS FUNCioNARios QUE DE CONFORMiDAD AL iNSTRUCTiVO AP-Ai-iN-OI REALizARON LA POSTULACiÓN

iNCLUYEN EN LA PUBLICACIÓN LOS SERVIDORES PÚBLICOS QUE SE ENCUENTREN DESEMPEÑANDO EL EMPLEO INMEDIATAMENTE INFERIOR AL OFERTADO DE CONFORMIDAD CON U 1

:MPL! (CUANDO APLIQUE). SIN EMBARGO, SOLO SE

MODWDO POR LA LEY 1960 DE 2019
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SECRET8RiA ADMINISTRATIVA
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DIF+CTOR ADMINISTRATIVO

DIREJCl<SN OC TALENTO HUMANO4.1?
FECHA DE ruAaóN, POR TRES (3) DÍAS HÁBILES
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