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ASIGNACIÓN SALARIAL 1 AREA FUNCIONAL

1

PROPÓSITO PRINCIPAL

REQUISITOS DE FORMACIÓN ACADEMICA Y EXPERIENCIA

ALTERNATIVA
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Tecnico Operativo 1 314 1 4 1 M Secretaría de Cultura y Turismo 1 de Cultura y 1 SOBRESALiENTE } 31 Año(s) ! ACADEMICO -
Turismo 1 1 } TECNOLOGA

T r
Auxiliar Administra tAm : 407 } 10 IINSTITUTO TECNICO AGROPECUARIO 1 HATO 1 SOBRESALIENTE } 13 Año(s)-2 Meses 1 ingenieria de

sistemas -
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EMPLEO A PROVEER
o

T
Grado

07

UBICACIÓN PRINCIPAL DEL EMPLEO

BUCARAMANGA

ruy blWBbiLmHUHUi=HiibH

NorRbre$

GONZALEZ SANTIAGO SANDRA MILENA

GROSS BUITRAGO ROSMIRA

DIAZ PALENCIA ALBA JANETH

Se Encarga

C
OTRO

ENCARGO

NO, ESTA
ENCARGADO

NO. ESTA

ENJ,ARGADO

NO, ESTA
ENCARGADO

.,,. 1 _. 1 NO. ESTA
ENCARGADO

,._. 1 _., 1 NO.ESTA '

ENCARGADO

NO, ESTA
ENCARGADO

NO ACEPTA

SI

NO SI

NO SI

ZABALA CONVERS YOLANDA PATRICIA

GOMEZ MORALES SAMUEL

NO

NO

SI

SI

NARANJO SIERRA YOLANDA

SUAREZ HERNANDEZ HUGO ALBERTO

ARIZA GALVIS LILIAM GISETH

NO SI

SINO

AMINTA TOLOZA CALA NO SI
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EMPLEO A PROVEER
e

TECNICO OPERATIVO 314
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07

ASIGNACIÓN SALARIAL AREA FUNCIONAL UBiCACiÓN PRiNCiPAL DEL eMPLEO

$ 4.112.407 GRUPO NOMINA (mETARÍA DE EDUCACIÓN> BUCARAMANGA
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REQUISITOS DE FORMACIÓN ACADEMICA Y EXPERIENCIA

FORMACION ACADEMICA mmmmmmW rIal O-mI> m>
ALTERMÁ

r Mn tecnológica o de formación técnica
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mañxperiencia laboral
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Eínpleo del cual es tRatar
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Ubicación Laboral Actua{ MUNtCIPIO } Resultado EDL ExperiencIa Laboral
Formación
AcademIca

me
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NO 1 Sl 1 NOYULI ANDREA FORERO BARAJAS Auxiliar Administrativo 407 EGRUPO ATENCION AL CIUDADANO BUCARAMANG SOBRESALIENTE 12 Año(s)-1 Meses

MONICA CRISTiNA GARCIA GOMEZ Secretario 440 . A IGRUP{.) DE SISTEMA DE
lv 1 INFORMACION

1

BUCARAMANG
A

SOBRE$AUENTE 11 Año(s)-ll Meses [ SISTEMAS / /t.P.
en computacion y

NO SI NO

CARLOS ANDRES CARVAJAL SANDOVAL Auxiliar Administrativo 407 10 : CENTRO EDUCATIVO PEDREGAL PARAMO SOBRESALIENTE 10 Año(s)-11 Meses
bachiller

academico - -
NO SI NO

NELLY CAROLINA RUEDA GOMEZ 1 Auxiliar Adrninistrativo l 407 1 10 IINSTITUTO AGRICOLA CARCASt SOBRESALIENTE 8 Año( s)-1 Meses
enfasis

informatica -
NO SI NO

OBSERVACIONES: Una vez revisados los requisitos de estudio y experiencIa exigidos para desempeñar e} empleo sujeto a estudio, se determinó que et füncionario a encargar esAMINTA TOLOZA CALA , quien curnple con el perfil, tos requisitos ex©idos en el 24

909 de 2004, mod 8cada por h ley 1960 de 2019, y ® et Servidor de carrera administrativa que se encuentra desempeñando d empleo tnmediatemente inferior y cumple los demas requisitos para acceder al empleo en encargo.

DE 2004, MODIFICADO POR LA LEY 1960 DEL 27 DE JUNIO DE 2019

NORMATIVIDAD VIGENTE

CON CORTE A LA FECHA DE ELABORACIÓN

ADMINISTRATIVA

NOTA 5, PARA EL PRESENTE ESTUDiO, SE ANALiZARON Y REViSARON A TODOS LOS FUNCiONARioS QUE DE CONFORMiDAD AL iNSTRUCTiVO AP.Ai-hm REAUZARON LA posTULAciÓN AL

m PUBLiCACIÓN LOS SERVIDORES PÚBLiCOS QUE SE eNCUENTREN DESEMPEÑANDO EL ÉMPLEOiNMEDiATAMÉNTE iNFERiOR AL OFERTADO DE CONFORMiDAD CON LA LEY909 OE 2004,

'LEO (CUANDO APLIQUE). SIN EMBARGO, SOLO SE INCLUYEN EN
)tF}CADO POR LA LEY 1960 DE 2019
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