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FORMACION ACADEMICA
ITítulo profesional en disciplina académica de los núcleos básicos del conocimiento en
[Economía; Administración; Contaduría Pública.

Tarjeta o Matrícula Profesional en los casos reglamentados por la Ley.

EXPERIENCIA 1 Doce (12) meses de experiencia profesional

L

Título profesional en disciplina académica de los núcleos básicos del conocimiento en:
} Economía: Administración; Contaduría Pública.

iTítula en posgrado en modalidad Especialización. Tarjeta o Matrícula Profesional en los
casos regtamentados por la Ley,

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA IN/A

rART. 24 LEY 909 DE 2004, MODIFICADO POR LA LEY 1960 DEL 27 DE JUNIO DE 2019.

CONFORME LA NORMATIVIDAD VIGENTE

SERVIOORES PÚ8LiCOS CON CORTE A LA FECHA DE ELABORACIÓN

NOTA 4: LOS CRITERIOS DE DESEMPATE SE APLICARON CONFORME A LO DISPUESTO EN EL INSTRUCTIVO AP-Al-IN-OI - INSTRUCTIVO PARA
ADMINISTRATIVA

rROVIStON TRANSITORIA DE EMPLEOS DE CARRERA
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