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Encargo por Derecho Preferente en una (1) Vacante Temporal (Mientras Encargo Titular)
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GOBERNAclóNTSAVTN

EMPLEO A PROVEER

Denominación Código Grado
ASIGRACIÓN SALARIAL AREA FUNCIONAL UBICACIÓN PRINCIPAL DEL EMPLEO

ETECNICO OPERATIVO 314 1 07 $ 4.112.407 GRUPO DE SISTEMA DE INFORMACiON

Fia16:ñBFRTú¿iFi:
BUCARAMANGA

desempeño de la plataforma tecnológica informática, de acuerdo con los IIneamientos institucionales

L

FORMACION ACADEMICA

Título de formación técnica, profesional o tecnoku ica o aprobación de1 pensum académm
jedwación superior en formación profesional en los núcleos básicos de conocimiento en:
É Ingeniería de Sistemas, Telemática y afines; Administración; Economía; Sociología, Trabajo Social y
afines; Derecho y afines

EXPERIENCIA Catfxce (44) meses de experiencia laboral

ALTERNATIVA

FORMACION ACADEMICA l Tres (3} años de exWñencia relacionada por título de formación tecnológica o de formación técnica
fprofesional adicional al inicialrnente exigido, y viceversa,

EXPERIENCIA Cincuenta (50) meses de experiencia laboral

DE 2004, MODIFICADO POR LA LEY 1960 DEL 27 DE JUNIO DE 2019.

NORMATIVIDAD VIGENTE

ÍCON CORTE A LA FECHA DE ELABORACIÓN

NOTA 4: LOS CRITERIOS DE DESEMPATE SE APLICARON CONFORME A LO DISPUESTO EN EL INSTRUCTIVO AP-Al.IN-01 - iNSTRUCTIVO PARA LA PROVI SION TRANSITORIA DE EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
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SECRrrARiA DE DESPACHO

SECRETARÍA ADMINISTRATIVA

FECHA DE FIJACIÓN, POR TRES(3)DiASHÁ81LE8
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