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EMPLEO A PROVEER

Denominación Wc Grado

05

ASIGNACIÓN SALARIAL 1 AREA FUNCIONAL UBICACIÓN PRINCIPAL DEL EMPLEO

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 $ 6.323.285 GRUPO BIENES Y SERVICIOS SECRETARIA DE EDUCACIÓN BMGA

PROPÓSITO PRINCIPAL

Desarrollar y garantizar la eficacia y eficiencia en los procesos de bienes y servicios, desarrollados por la Secretaría de Educación del Departamento de Santander

REQUISITOS DE FORMACIÓN ACADEMICA Y EXPERIENCIA

Título profesional en disciplina académica de los núcleos básicos del conocimiento en:

FEconornía; Administración; Contaduria Pública; ingeniería industrial y afines; ingenierías
Éadministrativas y afines, Tarjeta o Matrícula Profesional en los casos reglamentados por
ta Ley

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA locho (08) meses de experiencia profesional

ALTERNATIVA

FORMACION ACADEMICA N/A EXPERIENCIA N/A

ART. 24 LEY 909 DE 2004, MODIFICADO POR LA LEY 1960 DEL 27 DE JUNIO DE 2019.

CONFORME LA NORMATIVIDAD VIGENTE

SERVIDORES PÚBLICOS CON CORTE A LA FECHA DE ELA80RACIÓN

ADMINISTRATIVA
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SECRETARIA DE DESPACHO

SECRETARiA ADMINISTRATIVA
DIRÉCTOR ADMINISTRATIVO

DIREdCIÓN DE TALENTO HUMANO

FECHA DE FUACIÓN: 1 4 ENE NS POR TRES (3) DiAS HÁBILES

Proyectó: 1 de 1


