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EMPLEO A PROVEER
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ASIGNACIÓN SALARIAL

$ 6.949,484
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Realizar las actividades de desarrollo, análisis, veñficación, control y seguimiento, relacionadas con ta ejecución presupuestal de la Secretaría de Educación, que garanticen el buen uso de los recursos y el cumplimiento de la normatividad vigente,
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Titulo profesional en disciplina académica de los núcleos básicos del conocimiento en: Economía;
1 Administración; Contaduría Púbtica.

TaÜeta o Matrícula Profesional en los casos reglamentados por la Ley.

L
t Mcm del conocimiento en: Economía;

1 Administración: Contaduría Pública.

Título en posgrado en modalidad Especialización. Tañeta o Matrícula Profesional en los casos reglamentados

ART. 24 LEY 909 DE 2004, MODIFiCADO POR LA LEY 1960 DEL 27 DE JUN}O DE 2019

CONFORME LA NORMATIVIDAD VIGENTE

ELABORACIÓN

CARRERA ADMINISTRATIVA

Grado
07

AREA FUNCIONAL

EQUIPO DE PRESUPUESTO

UBICACIÓN PRINCIPAL DEL EMPLEO
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FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA I Doce (12) meses de expeñench profesional

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA N/A
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