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EMPLEO A PROVEER

Denominación c

SECRETARIO 1 440

Grado

08

ASIGNACIÓN SALARIAL AREA FUNCIONAL U81CACIÓN PRINCIPAL OEL EMPLEO

$ 4.141.828 COLEGIO GUILLERMO SUAREZ DIAZ SOCORRO

PROPÓSITO PRINCIPAL

Apoyar los procesos organizacionales y de oficina, para cumplir con los planes trazados por la institución educativa dentro los lineamientos establecidos en el Plan Educativo Institucional.

REQUISITOS DE FORMACIÓN ACADEMICA Y EXPERIENCIA

FORMACION ACADEMICA Diploma de Bachiller en cualquier modalidad. EXPERIENCIA Catorce (14) meses de experiencia laboral

ALTERNATIVA

FORMACION ACADEMICA INo ApHca EXPERIENCIA No Aplica

PROVEER - ART. 24 LEY 909 DE 2004, MODIFiCADO POR LA LEY 1960 DEL 27 DE JUNIO DE 2019

CONFORME LA NORMATIVIDAD VIGENTE

SERVIDORES PÚBLICOS CON CORTE A LA FECHA DE ELABORACIÓN

CARRERA ADMINISTRATIVA
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