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Denominación 1 Cód 1 Grado

Formación Academica Puntaje Educación Formal AdicIonal Resultado EDL Ubicación Laboral Actual MUNICIPIO

1 1:1E& p e d e n c i o Lab o m 1 i D i 5:1:1i:: a

Se Encarga

UDA FABIOLA DIAZ ARDILA Secretario 1 440 1 8
TECNOLOGO EN GESTION

FINANCIERA

mo (CONTADURIA PUBLICA,
ESPECIALISTA EN GERENCIA

PUBLICA, )

®nmlli{3ENIERO tNDUSTa!!!
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS.

ESPECIALISTA EN DIDÁCTICA Y TIC.
TECNOLOGO EN OBRAS CIVILES:

SOBRESALIENTE(98,77) GRUPO DE NOMINA 1 1 11 Año(3)5
BUCARAMANGA 1 Mes(es)

NO - ACEPTÓ
NO 1 OTRO

ENCARGO

FELIPE BENICIO LEAL ORDUÑA Conductor 1 480 1 5 Bachiller SOBRESALIENTE COLEGIO SANTO
DOMINGO SAVIO GÜEPSA 21 Año(s)5

Mes(es)
NO SI

OBSERVACIONES: Una vez revisados los requisitos de estudio y experiencia exigidos para desempeñar el empleo sujeto a estudio, se determinó que el funcionario a encargar es FELIPE BENICIO LEAL ORDUÑA, quien cumple con el perfII, los requisitos exigidos en

de la ley 909 de 2004, mcxificado por la ley 1960 de 2019. y es el Servidor de carrera administnüva que se encuentra desempeñando el empleo Énmediatemente inferior y cumple los demas requisitos para acceder al empleo en enmQO

LEY 909 DE 2004, MODIFICADO POR LA LEY 1960 DEL 27 DE JUNIO DE 2019.

NORMATIVIDAD VIGENTE

PÚBLICOS CON CORTE A LA FECHA DE ELABORACIÓN

ADMINISTRATIVA

NOTA 5: PARA EL PRESENTE ESTUDIO, SE ANALIZARON Y REVISARON A TODOS LOS FUNCIONARIOS QUE DE CONFORMIDAD AL INSTRUCTIVO ES.GETH.IN41 - REALIZARON LA POSTI

INCLUYEN EN LA PUBLICACIÓN LOS SERVIDORES PÜ8LICOS QUE SE ENCUENTREN DESEMPEÑANDO EL EMPLEO INMEDIATAMENTE INFERtOR AL OFERTADO DE CONFORMIDAD COI
ICIÓN AL EMPLEO (CUANDO APLIQUE). SIN EMBARGO, SOLO SE

LEY 909 DE 2004. MODIFICADO POR LA LEY 1960 DE 2019
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