GOBERNACION DE SANTANDER
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION DE TALENTO HUMANO
Encargo por Derecho Preferente en una (1) vacante temporal mientras encargo del titular
Paginas No. 466 y 467 - manual de funciones Decreto No. 542 del 10 de noviembre de 2021.

EMPLEO A PROVEER
ASIGNACION SALARIAL REAF
Denominacion Codigo Grado A AREA FUNCIONAL UBICACION PRINCIPAL DEL EMPLEO
PROFESIONAL
UNIVERSITARIO 219 ‘ 07‘7 $7-2§2-?11 OF. JURIDICA ~ PLANTA CENTRAL - BUCARAMANGA
e S—— ; . s “PROPOSITO PRINGIPAL - : e B . -

Brindar asistencia juridica a toda la Administracion Departamental en la realizacion y ejecucion de las actuaciones administrativas que se deriven de los procesos administrativos adelantados

en la Gobernacién de Santander en defensa de sus intereses, de acuerdo con fa normatividad vigente.
‘ : ' B " REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

Titulo profesional en disciplina académica de los nticleos bésicos de conocimiento en:

derecho y afines. Tarjeta o Matricula Profesional en los casos reglamentados por la Ley. EXPERIENCIA Doce (12) meses de experiencia profesional

FORMACION ACADEMICA

ALTERNATIVA .

Titulo profesional en disciplina académica del nicleo basico de conocimiento en: derecho y
FORMACION ACADEMICA |afines. Titulo en posgrado en modalidad EXPERIENCIA Sin Experiencia
especializacion. Tarjeta o Matricula Profesional en los casos reglamentados por la Ley.

" o N valoracion ”
Empleo Titular . . |Experiencia Profesional / . — Sancion
Nombres Denominacién | Codigo] Grado Formacién Academica Laboral F:r{n.aclén Resultado EDL | Ubicacion laboral actual Disciplinaria Se Encarga
- ABOGADO - ESP. )
RAMOS GUTIERREZ LUIS Profesional 0.1.Despacho Oficina NQ, YAESTA
ofesiona 219 | 7 |DERECHO NO APLICA 25 100 D NO ’
IMIGUEL Universitario ADMINISTRATIVO Juridica ENCARGADO
. ABOGADO - - - EN 1.1.Direccion de
383"55152‘3'5 NIDYA L*fx:fs'ggﬁg 219 | 6 |DERECHO NO APLICA 25 100 Participacion Ciudadana y NO NO m‘;‘_‘gggssm
ADMINISTRATIVO - - Accién Comunal
CARDENAS ARENAS ALBY |  Profesional 7 AROS Y 11 MESES DE 1.3 Direccion de Atencion NO, YA ESTA
YULEYMA Universitario | 219 | & |ABOGADO EXP. PROFESIONAL 0 100 Integral a las Victimas NO ENCARGADO
FISIOTERAPEUTA -
DERECHO ]
ESPECIALISTA EN
E GERENCIA EN RIESGOS
BARBOSA MARTINEZ Profesional LABORALES , 2.2.Grupo de Gestion NO MANIFESTO
MONICA LILIANA Universitario | 2'® | ® |SEGURIDAD Y saLup|NOAPLICA 70 100 Documental NO INTERES
EN EL TRABAIO -
ESPECIALISTA EN
DERECHO
CONSTITUCIONAL

07 ABR 205



Vvaloracion

Empleo Titular . . Experiencia Profesional / Sancién
Formacion Acad Fol i icacion laboral i BTN
Nombres Denominacién | Codigo] Grado ion emica Laboral An:n.aclén Resultado EDL | Ubicacion laboral actual Disciplinaria Se Encarga
ABOGADO - - -
ARIAS ORDUZ MAGDA Profesional ESPECIALISTA EN o NO, YA ESTA
A orofesional | 219 | 1 |S2nEeno NO APLICA 25 100 0.1.Oficina Juridica NO N AR
ADMINISTRATIVO - -
. DERECHO - - - ESP. EN .
MONCADA PUENTESANGY|  Profesional | 519 | 1 |ASEGURAMIENTO  Y|NO APLICA 25 100 0.8-Offcina de Control NO NO m’g‘gggﬂo
CONTROL INTERNO - - ermo
VILLAMIZAR MATEUS Profesional | .0 | 1 -~ - ESP EN o APLICA 25 w5 |0.4.0fcinade NO NO MANIFESTO
SERGIO ANDRES Universitario ADMINISTRATIVO - - Contratacion INTERES
LOPEZ NINO YULIETH Profesional A I e TESEN o APLICA 05 goqs |04 Oficinade NO NO MANIFESTO
CAMILA Universitario ADMINISTRATIVO - - Contratacion INTERES
ABOGADO - - - ESP. EN
Profesional DERECHO 0.5.0ficina para la Gestion NO MANIFESTO
CAICEDOMEDINAJORGE | joceio | 219 | 1 |aDMINSTRATIVO  y|NOAPLICA 25 100 del Riesgo de Desastres NO INTERES
CONSTITUCIONAL - -
DERECHO - - -
ESPECIALISTA EN
DERECHO LABORAL Y
SEGURIDAD SOCIAL -
CAMACHO JACOME Profesional ESPECIALISTA EN|6 AROS Y 8 MESES DE ] .
JORGE ELIECER Universitario | 21 | 1 |DERECHO EXP. PROFESIONAL 80 100 4.Secretaria de Hacienda NO NO
ADMINISTRATIVO -
MAGISTER EN
DERECHO
ADMINISTRATIVO
ABOGADA - - - ESP. EN
DERECHO LABORAL Y
ROJAS SANDOVAL LINA Profesional SEGURIDAD SOCIAL - 6.Secretaria de Salud NO MANIFESTO
PAOLA Universitario | 21 | 1 [Esp. gn|NO APLICA 50 100 Departamental NO INTERES
CONTRATACION
ESTATAL -
LEON HERRERA ALVARO Profesional 1o | 1 ggggéag“ - ~ESP.ENlg AROs Y 1 MES DE - 100 9.Secretaria de NO 5
DANIEL Universitario ADMINISTRATIVO - - EXP. PROFESIONAL infraestructura
: DERECHO - ESP. EN -
ENCISO CARDENAS Profesional 4 ANOS DE EXP. ) .
ofesiona 219 | 1 |DERECHO 25 100 1.Secretaria del Interior NO NO
CAMILA ANDREA Universitario ADMNIBTRATIVO PROFESIONAL
HERNANDEZDUARTESOL |  Profesional | o0 | 4 |heageno . o [2 AROS Y 8 MESES DE - 100 2.Secretaria NO NO
YAHAIRA Universitario ADMINISTRATIVO - - EXP. PROFESIONAL Administrativa
ABOGADO -
TECNOLOGO EN
. DISENO Y o
ANGARITA LOZANO LEIDY Profesional 2 ANOS Y 11 MESES DE 5.Secretaria de Desarrollo
ofesiona 219 | 1 |ADMINISTRACION DE 25 100 ; NO NO
JOHANNA Universitario SISTEMAS - - ESP. EN EXP. PROFESIONAL Social
DERECHO
CONSTITUCIONAL - -
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valoracion

Empleo Titular . . |Experiencia Profesional / Sancion
Nomb Formacién Acad: i i
ombres Denominacion ] Cédigo| Grado ion Academica Laboral F:rfn_aclén Resultado EDL | Ubicacién laboral actual Disciplinaria Se Encarga
. ABOGADO - - ESP. EN -
LEON DELGADO ZULY Profesional 1 ANO Y 10 MESES DE .
h o 219 DERECHO 25 100 4.Secretaria de Hacienda NO NO
ESMERALDA Universitario ADMINISTRATIVO - - - EXP. PROFESIONAL
ABOGADO -
GOMEZ VILLARREAL Profesional 219 TECNOLOGIA EN{2 ANOS Y 8 MESES DE 0 100 2.Secretaria NO
EDWING ELIECER Universitario ADMINISTRACION EXP. PROFESIONAL Administrativa NO
EMPRESARIAL - - - -
RIVERA SARMIENTO Profesional ' 3 ANOS Y 6 MESES DE ; .
OSCAR HUMBERTO universitarie | 21 | 1 |ABOGADO- - - - - lpxp PROFESIONAL 0 100 7.Secretaria de Educacion NO NO
ARROYO TEJEDOR ISAAC Profesional . . s NO MANIFESTO
DAVID Universitario 219 1 |ABOGADO - - NO APLICA 0 100 7.Secretaria de Educacion NO INTERES

OBSERVACIONES: Una vez revisados los requisitos de estudio y experiencia exigidos para desempeiiar el empleo sujeto a estudio, se determin6 que LEON HERRERA ALVARO DANIEL, cumple con el perfil, los requisitos
exigidos en el articulo 24 de Ia ley 909 de 2004, modficado por la ley 1960 de 2019, y es el Servidor de carrera administrativa que se encuentra desempefiando el empleo inmediatemente inferior.

NOTA 1: EL ENCARGO DEBE RECAER EN EL SERVIDOR DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE SE ENCUENTRE DESEMPERANDO EL EMPLEO INMEDIATAMENTE INFERIOR AL QUE SE VA HA PROVEER Y QUE
CUMPLA LOS REQUISITOS DEL EMPLEO- ART. 24 LEY 909 DE 2004, MODIFICADO POR LA LEY 1960 DEL 27 DE JUNIO DE 2019,

NOTA 2: EL ESTUDIO PARA REALIZAR LOS ENCARGOS POR DERECHO PREFERENTE SE REALIZARA TENIENDO EN CUENTA EL INSTRUCTIVO DEFINIDO POR LA DIRECCION DE TALENTO HUMANO
CONFORME LA NORMATIVIDAD VIGENTE

NOTA 3: LOS DOCUMENTOS QUE SE CONSIDERARAN PARA ESTE ESTUDIO, SERAN LOS CONTENIDOS EN LAS HISTORIAS LABORALES Y LO CONSIGNADD EN EL APLICATIVO SIGEP DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS CON CORTE A LA FECHA DE ELABORACION.

NOTA 4: LOS CRITERIOS DE DESEMPATE SE APLICARAN CONFORME A LO DISPUESTO EN EL INSTRUCTIVO PARA LA PROVISION TRANSITORIA DE EMPLEOQS DE CARR ADMINISTRATIVA.

NOTA 5: PARA EL PRESENTE ESTUDIO, SE ANALIZARON Y REVISARON A TODOS LOS FUNCIONARIOS QUE DE CONFORMIDAD AL INSTRUCTIVO AP-Al-IN-01 REALIZAR
(CUANDO APLIQUE). SIN EMBARGO, SOLO SE INCLUYEN EN LA PUBLICACION LOS SERVIDORES PUBLICOS QUE SE ENCUENTREN DESEMPENANDO EL EMPLEO INM
DE CONFORMIDAD CON LA LEY 909 DE 2004, MODIFICADO POR LA LEY 1960 DE 2019
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SANDRA PATRICIA QUROS MARIN

LA POSTULAGION AL EMPLEO
JIATAMENTE INFERIOR AL OFERTADO
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SILVHSTRE OLAYA PENA

"

SECRETARIO DE DESPACHO DIRECSOR ADMINISTRATIVO
SECRETARIA ADMINISTRATIVA B '] ABR 2[}25 DIRECCI)N DE TALENTO HUMANO
FECHA DE FIJACION: POR UN (1) DIA HABIL

Proyecté: Carlos André: era Gomez
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