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FORMACION ACADEMICA No >ltca EXPERIENCIA No Aplica

Nombres
Empteo del cual es titular IExpeñanl Sanción

1h Laborüll DisciplinariaDenominación cód Grado

2

Puntaje Educación Formal Adicional Resultado EDL

SOBRESALIENTE

Ubicación Laboral Actual MUNICIPIO Se Encarga

CLAUDIA YANETH MESA QUINTERO Auxiliar De SeMci® Generaln l 470 BACHILLER
O

IENFASIS EN CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION

hM81EN TAL)

CONCENTRACION DE

DESARROLLO RURAL V A L LE D E S A N J O S E 1 1 : 2:8 + I N O

SI

NONUBIA ESTHER MARTiNEZ HERNANDEZ Auxüiar De Servicios General® l 470 2 BACHILLER ilO Ptos (TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA)
s o B R E s 1111L1 E N T E 1 co A 8loI 19 A11: )r\\ D R E 1 s A BA N A DE TOMES 17 :ñe3 61

NO

JHON JAIRO CH ACON ALVAREZ Auxiliar De Servicios General® l 470 2 BACHILLER l15 Ptos (TECNOLOGIA EN ANALISIS Y DESARROLLO DE

ISISTEMAS DE INFORMACION)
SOBRESALIENTE

COLEGIO LUIS ALBERTO

ACUNA
SUAtTA 14 Año(s)-o1 NO

rr)eses
NO

24 LEY 909 DE 2004, MODIFICADO POR LA LEY 1960 DEL 27 DE JUNIO DE 2019

CONFORME LA NORMATIVIDAD VIGENTE

DE TALENTO HUMANO

ELABORACIÓN

NOTA 4: LOS CRITERIOS DE DESEMPATE SE APLICARON CONFORME A LO DISPUESTO EN EL INSTRUCTIVO S - INSTRUCTIVO PARA LA PROVISION TRANSITORIA DE EMPLEOS DE CARRERA

[ADMINISTRATIVA

NOTA 5: PARA EL PRESENTE ESTUDIO, SE ANALIZARON Y REVISARON A TODOS LOS FUNCiONARIOS QUE DE CONFORMIDAD AL iNSTRUCTivO AP-Al-IN41 REALIZARON LA POSTULACIÓN 11 EMPLEO (CUANDO APLIQUE), SIN EMBARGO, SOLO SE

INCLUYEN EN LA PUBUCA(.IÓN LOS SERVIDORES pÚBLICOS QUE SE ENCUENTREN DESEMPEÑANDO EL EMPLEO INMEDIATAMENTE INFERIOR AL OFERTADO DE CONFORMIDAD CON LA 1#Y 909 DE 2004, MODIFICADO POR LA LEY 1960 DE 2019
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