
aOBERNAClóN DE SANTANDER
SECRETARiA AOMINISTRATIVA

OIR€CCIÓN AOMINISTRATIVA OE TALENTO HUMANO

EMPLEO PLANTA DE EMPLEOS ADMINl$YRATives SECRETARIA EOucACIÓN DEPARTAMeNTAL - SGP

Encargo por Derecho Pmfbnnte en una (1) Vacante TEmporal (Mientras Encalgo de ntular)
Páginas No.718 y 719 - rnanuat de funciones Decreto No. 542 del 40 de noviembre de 2021

EMPLEO A PROVEER

O

TECNICO OPERATIVO 1 314

Grado

07

ASIGNACIÓN SALARIAL AREA FUNCIONAL UBiCACióN PRiNCiFAL OEL EnPLtO

GRUPO COBERTURA EDUCATIVA

PROPÓSITO PRIÑCIPAt

Realizar acciones técnicas en la ejecución de las actividades relacionadas con el Proceso C - Gestión de Cobertura del sewicb educativo, de acuerdo con los lineamientos institucionales

REQUISITOS DE FORMACIÓN ACAOEMICA Y EXPERIEÑCtA

lauto de formación técnica, profesiona1 o tecnológica o aprobación del pensum académico de educación
isuperior en formación profesional en ios núcleos básicos de conocimiento en:
}IngenierIa de Sistemas, Telemática y afines; Admküstíación; Economía; Sociologia, Trabajo Social y
afines; Dewcho y afines

$ 4.183.336 SED - BUCARAMANGA

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA Dom (12) meses de experiencia laboral

E

}Tres (3) años de experiencia relacionada por título de formación tecnológica o de formación técnica
jpmfedoml adicional al inicialmente exig}do, y vIceversa.

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA Cuarenta y ocho (48) meses de experiencia laboral

2004. MODIFICADO POR LA LEY 1960 DEL 27 DE JUNiO DE 2019

NORMATIVIDAD VIGENTE

CON CORTE A LA FECHA DE ÉLA80RACtÓN

ADMINISTRATIVA
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DIRECdl(>N DE TAUENTO HUMANO
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SECRETARIA DE DESPACHO

SECRETARiA AOMINISTRATIVA
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