
GOBERNACIÓN DE SANTANDER
SECRETARÍA ADMINISTRATIVA

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO
EMPLEO PLANTA DE EMPLEOS ADMINISTRATIVOS SECRETARiA EDUCACIÓN DEPARTAMENTAL - SGP

Resultado Estudio Publicación Encargo por Derecho Preferente en una (1) Vacante Definitiva
Páginas No.752 y 753 - manual de funciones Decreto No. W12 det 10 de noviembre de 2021

Denominación
SECRETARIO

EMPLEO A PROVEER
Códjgo
zó

s on
SALARIAL

AREA FUNCIONAL UBICACIÓN PRINCIPAL DEL EMPLEO

0
®POT

mr la institución educativa dentro los lineamientos establecidos en el Plan Educativo Institucional

C
monales ioÜci€ mmr%mm;FMraa7osmm

O CION ACADEMICA
ALTERNATIVA

EXPERIENCIA ==xmMaboral

Nombres
Empleo del cual es titular

Denominación 1 Cód Grado

Formación

Andanica Puntaje Educación Formal Adicional Resultado EDL Ubicación tñboral Actual MUNICIPIO Exp«ioncia
Laboral 1)1:::=1 a 1 se E n 1:11111111111111 rg a

HENNRY CRUZ HEREDIA Operaño 487 2

125 RMs (TECNOLOGO FORESTAL,

BACHILLER ITECNICO EN ASEGURAMIENTO CAUDAD

IDE CAFE EN LA FINCA)

SOBRESALIENTE
C 1o15 E1} : 8 RñCoUs\R D 1 P U E RT O W 1 L C H E S 1 1 5 A ñ o ( s ) n 9 na% es

NO
NO

ACEPTA

JHON JAIRO CHACON ALVAREZ
Auxiliar De Savidos

Generales
470

470

2

2

M5
BACHILLER IDESARROLLO DE SISTEMAS DE

E}NFORMACION)

SOBRESALIENTE

SOBRESALIENTE

COLEGIO LUIS ALBERTO

ACUNA
SUAITA 4 Año(s)-4 meses NO

NO

NO

ACEPTA

SIYEISON YAMITH PEÑA
Auxiliar De Servidm

Gwlerales BACHILLER loPfas
COLEGIO JOSE MARIA

LANDAZURI LANDAZURI l 4 Año(s)-la meses

Eexigidos en el artículo 24 de la ley 909 de 2004, modficado por la ley 1960 de 2019, y es el Servidor de carrera administraüva que se encuentra desempeñando el empleo inmediatemente inferior y cumple los demas requisitos para acceder al empleo en
encargo

MODIFICADO POR LA LEY 1960 DEL 27 DE JUNIO DE 2019,

VIGENTE

IA LA FECHA DE ELABORACIÓN

NOTA 4: LOS CRITERIOS DE DESEMPATE SE APLICARON CONFORME A LO DISPUESTO EN EL INSTRUCTIVO ES-GETH-INdI . INSTRUCTIVO PARA LA PROVISION Tl rNStTOR IA DE EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA

NOTA 5, PARA EL PRESÉNTE ESTUDIO, SEANAUZARON Y RÉVISARON A TODOS LOS FUNCIONARIOS QUE DE CONFORMIDAO AL INSTRUCTIVO ES4ETH.lbOI - RÉAUZARON LA POSTULACIÓN ALE#LEO(CUANDOAPUQUE). SIN EMBARGO, SOLO SE INCLUYEN EN LA

PUBUCACI(h LOS SERViDORES PÚBLICOS QUE st ENCUENTREN DESEMPEÑANDO EL EMPLCO INM€DIATAMENTE INFERIOR AL OFERTADO OE CONFORMIDAD CON LA LEY 909 OE 20@, MODIFtC40POBA LeY 1%o DE 2019
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