
GOBERNACIÓN DE SANTANDER

SECRETARÍA ADMINISTRATIVA
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO

EMPLEO PLANTA DE EMPLEOS ADMINISTRATIVOS SECRETARÍA EDUCACIÓN DEPARTAMENTAL - RECURSOS SGP

Resuttado Estudio Encargo por Derecho Preferente en una {I) Vacante Temporal (Mientras Maternidad y/o Terminación de Encargo)

Páginas No.738 -739 - manual de funciones Decreto No. 542 del 10 de noviembre de 2021

EMPLEO A PROVEER
no

®1
Denominación

L ATIVO

s on
SALARIAL

UBICACIÓN PRINCIPAL DEL
EMPLEO
ET

MOI

Educativo Institucional

mr
10

AREA FUNCIONAL

REQUISITOS DE FORMACIÓN ACADEMICA Y EXPERIENCIA
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Denominación cód
FormacIón Academica

Grado
Punta}e Educación Formal Adicional Resultado EDL Ubicación Laboral Aúual Experiencia 1 Sanción

Laboral 1 11$cipln8ria
Se Encarga

CARMEN ELENA CHAVERRA CARDENAS iAuxitiar De Servidos Generales 1 470 2

2

2

BACHILLER 1 ADMINISTRATIVA, TECNICO

IPROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE
SOBRESALIENTE

INSTITUTO POLITECNICO

MONSENOR MANUEL

SORZANO GONZALEZ

MALAGA 5 Año(s)-9

rr}eses
NO

NO

NO
ACEPTA

NONUBIA ESTHER MARTINEZ HERNANDEZ 1 Auxiliar De Servicios Generatesl 470 BACHILLER

BACHILLER

lío ptos (TECNICO EN AStSTENCIA

IADMINISTRATIVA)
SOBRESALIENTE

C O L E :IO: :3 :8 :zTA D R E 1 S A BA N A D E T O R R E S

7 Año(s)-10

rrieses

0 Año(s)-11

meses
FABIAN ANDRES PEÑA FARASÉCA 1 Auxiliar De Serviciw Generalesl 470

l20 Ptos (LICENCIADO EN
EEDUCACION FISICA, RECREACION

EY DEPORTE)

SOBRESALIENTE - Deñniüva I COLEGIO INTEGRADO

período de plueba } NUESTRA SENDRA DE LA PAZ
BETULIA NO NO

OBSERVACIONES: Una vez revisados los requisitos de estudio y experiencia exigidos para desempeñar el empleo sujeto a estudio, se determinó que el funcionario a encargar es NUBIA ESTHER MARTINEZ HERNANDEZ, quien cumple con e1 perfi1, los requisitos

exigidos en el artículo 24 de la ley 909 de 20CM, mc>dñado por la ley 1960 de 2019, y es el Servidor de carrera administrativa que se encuentra desempeñando el empleo inmediatemente inferior y cumple los demas requisitos para acceder al empleo en encargo

JUNIO DE 2019

ENCUENTREN DESEMPEÑANDO EL EMPLEO INMEDIATAMENTE INFERIOR AL OFERTADO DE CONFORMIDAD CON LA LEY 909 DE 2004, MODIFICADO POR LA LEY 1960 DE 2019

S LOS SERVIDORES PÚBLICOS QUE SE
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