
FECHA  DE FIJACION  15 DE  JULIO DE 2016 POR CINCO (5) DIAS HABILES  
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TECNICO  OPERATIVO 	 314 	 08 	 PLANTA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL 

PROPÓSITO  DEL  EMPLEO  A  PROVEER  

Desarrollar actividades de planeacion, ejecucion, coordinacion, control  y seguimiento aplicando los conocimientos tecncos del ares de desempeño, para apoyar la toma de decisiones de conformidad  con los procedimientos y directrices institucionales. 
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Encargos por Derecho Preferencial en una Vacante Temporal de carrera administrativa 

DIRECCION ADMINISTRATIVA  DEL TALENTO  HUMANO  
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