GOBERNACION DE SANTANDER
SECRETARIA EDUCACHON DEPARTAMENTAL
DIRECCION ADMINISTRATIVA DEL TALENTO HUMANO

Encargos por Berecha Preferenelal er una Vacante Definitiva de carrera administrativa

SECRETARIO 440 08 COLEGID INTEGRADO MADRE DE LA ESPEANZA - SABANA DE TORRES

PROPOSITO DEL EMPLEC A PROVEER

Ejecular procesos organizacionales y de ofigina, para cumplir con tos planes trazados por |a institucin educativa dentro los fineamientos establecidos en el Plan Educaliva Inslitucianal,

Diploma de Bachiller en cualguier modalidad. 24 meses de experiendia laboral,
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NOTA 1: EL ENCARGO DEBE RECAER EN £L SERVIDOR DE CARRERA ADMNISTRATIVA GUE SE ENCUEN‘I‘REPE?EMPEQANDOEL EMPLEQ INMEDIATAMENTE INFERIOR Al QUE SE WA 4 PROVEER - ART. 24 LEY 509 DE 2004

NOTA Z: EL ESTUDNO PARA REALIZAR LOS ENCARGOS POR DERECHO PREFERENTIAL SE REALIZARA TENyhPJEN CUENTA LA NORMATIVIDAD VIGENTE

NOTA 3: LOS DOCUMENTOS QUE SE CONSIDERARAN FARA ESTE EETUDIC, SERAN LOS'CONTEN:DO‘S}%S HISTORIAS LABORALES DE LOS SERVINORES PUBLICOS CON CORTE A LA FECHA DE ELABORACION
MNOTA 41 LA PRESENTE PURLICACICN SE EFECTUA EN CUMPLIMIENTO ALACUERDW LIZa00 MEDIANTE DECRETO 4231 DEL 03 DE AGOSTO DE 2015
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FECHA DE FIJACION § 6 SEP ny POR CINCO (5) DIAS HABILES



