GOBERNACION DE SANTANDER
SECRETARIA SALUD DEPARTAMENTAL
DIRECCICN ADMINISTRATIVA DEL TALENTO HUMANO

Erncargos por Derecho Preferencial en una Vacante Definitiva etmpleo de carrera administrativa
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LiDER DE PROGRAMA 206 14 PLANTA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

PROPOSITO DEL EMPLEO A PROVEER

Coordinar actividades procesos y procedimientos para el buen funcienamiento para et buen funcionamiento y desarrollo ge los programs de! Laboratorie de Salud Publica de conformidad con Normas cel Ministerio de Sakud | instituto Nacionat de Saiud e Invima..

. S s s { Tiluto profesional en bactenclogia, ingenieria quimica y tilule de posigrade en la modalidad de NIE
g e e especializacion en area de la salud.
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e : .EX'PERH.ENCM: Veinliseis (26) meses de experiencia prafestonal,
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MNOTA1: EL ENCARGO DEBE RECAER EN Ft SERVIDOR DE CARRERA ADMNISTRATIVA QUE SE ENCUENTRE DESEMPERANDO FL EMPLEO INVEDIATAMENTE INFERICR AL QUE SE VA A FROVEER - ART 24 LEY 909 DE 2004

NOTA 2; EL ESTUDIO PARA REALIZAR LOS ENGARGGS FOR DERECHO PREFERENCIAL SE REALIZARA TEf DO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD VIGENTE

NOTA 3: LOS DOCUMENTDS QUE SE CONSIDERARAN FARA ESTE ESTUDID, SERAN LOS CDNT?«HDOS #J /AS HISTCRIAS LARORALES DE LGS SERVIDORES PUBLICOS CON CORTE A LA FECHA DE ELABORACION

NOTA 4 LOS CRITERIOS DE DESEMPATE ESTA DEFINMDOS EN EL DECRETO 140 DEL 28 DE JI#O Di
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