GOBERNACION DE SANTANDER
SECRETARIA SALUD DEPARTAMENTAL
DIRECCION ADMINISTRATIVA DEL TALENTO HUMANC

Encargos por Derecho Preferencial en una Vacante Definitiva de carrera administrativa

TECNICC OPERATIVO 314 08 . PLANTA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

PROPOSITO DEL EMPLEO A PROVEER

Desamoliar actividades de planeacion, ejscucion, coordinacion, controt y seguirmiento aplicando los conocimientos tecncos del area de desempefio, pars apoyar la toma de decdisiones de cenformidad con los procedimientos y direcrices institucionales.

¢

Titulo Formagcian Tecnica o tecnologica: en areas de fa administracion, economia, ciencias
sociales, sistemas, contaduria o terminacion y aprobacion de pensum academico del Nucleo |

Basico de Conocimiente-NBC en: administracion, econemia, contaduria publica, sistemas, |
telematica y afines, trabajo social y afines.

Catorce (1&) meses de experienciz laberal.

NOTA 1: EL ENCARGO DEBE RECAER EN EL SERVIDOR DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE SE ENCUEN'IRE DESEMPERNANDO EL EMPLEO INMEDIATAMENTE INFERICR AL QUE SE VA APROVEER - ART. 24 LEY 809 DE 2004

NOTA 2: EL ESTUDIO PARA REALIZAR LOS'ENCARGOS POR DERECHO PREFERENCIAL SE REALIZARA TﬁI+DO EN CUENTA LANORMATIVIDAD VIGENTE

NOTA 3: LOS DOCUMENTOS QUE SE CONSIDERARAN PARA ESTE ESTUDIO, SERAN LOS CONTENIE OSﬁMAS HISTORIAS LABORALES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS GON GORTE A LA FECHA DE ELABORACISN.

Phrgeaah

BENJAMIN QUTIERREZ SANABRIA
DIREC DMINISTRATIVO DE TALENTO HUMANO

Revisé: INES ANDREA AGUILAR ALD‘A\‘
Proyectd: Silvia Vargas

FECHA DE PUBLICACION

FIJACION POR CINCO (5 ) DIAS WABILES B 7 DIC 20]5




