GOBERNACION DE SANTANDER
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
DIRECCION ADMINISTRATIVA DEL TALENTO HUMANO

Encargos por Derecho Preferencial en una Vacante Temporal de Carrera Admiristrativa

A INSTITUTC INTEGRADO DE COMERGIG CAMILO TORRES - EL PLAYON

PROPOSITO DEL EMPLEO A PROVEER

Responger por los procesos. crganizacionales de fa institucidn a través del desarralio de actividades administrativas, orientados al cumplimiento de los objetivos trazados en el Plan Educative Institucional.

Diploma da Bachiller en cualquier medalidad. 30 meses de experiencia laboral.

NOTA 1: EL ENCARGO DEBE RECAER EN EL SERVIDOR DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE SE ENCUENTRE DESEMPERANDO EL EMPLEQ INMEDIATAMENTE INFERIOR AL QUE SE VA A PROVEER - ART. 24 LEY 909 DE 2004

NOTA 2: EL ESTUD!IO PARA REALIZAR LOS ENCARGOS POR DERECHO PREFERENCIAL SE REALIZARA TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD VIGENTE
% ¥

NOTA 3: LOS DOCUMENTOS QUE ST CONSIDERARAN PARA ESTE ESTUDIO, SERAN LOS GONTEIRDOS EN LAS HISTORIAS LABORALES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS CON CORTE A LA FECHA DE ELABORACION.
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BENJAMIN GUTIERRE]S SANABRIA
DIRECTOR A TRATIVO GE TALENTO HUMANO

Revist: INES ANDREA AGUILAR ALDA
Proyects: Sandra Milena Carillo gj"
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FECHA DE FIJACION 3 Dig 2018 POR GINGO {5) DIAS HABILES




