GOBERNACION DE SANTANDER
SECRETARIA GENERAL
DIRECCION DE TALENTO HUMANO

Encargo por Derecho Preferencial en una Vacante temporal por encontrarse el Titular en Comision para desempenar un empleo de libre nombramiento y remocion

EMPLEO A PROVEER UNO (1) ;
UBICACION EMPLEQ A PROVEER
Denominacién Codigo Grado
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 17 PLANTA CENTRAL GOBERNACION DE SANTANDER

PROPOSITO DEL EMPLEO A PROVEER

Coordinar los procesos que desarrolle la dependencia aplicando conocimientos, principios y técnicas propios de su cargo, para propender por el logro de objetivos y metas del area de trabajo de
acuerdo con las directrices institucionales.

REQUISITOS DE ESTUDIOS Bachiller en cualquier modalidad. EXPERIENCIA Treinta y dos (32) meses de experiencia laboral.

ALTERNATIVAS

, SIN ]
REQUISITOS DE ESTUDIOS EXPERIENCIA : : SIN

NOTA 1: EL ENCARGO DEBE RECAER EN EL SERVIDOR DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE SE ENCUENTRE DESEMPENANDO EL EMPLEO INMEDIATAMENTE INFERIOR AL QUE SE VA A PROVEER -
ART. 24 LEY 909 DE 2004

NOTA 2: EL ESTUDIO PARA REALIZAR LOS ENCARGOS POR DERECHO PREFERENCIAL SE REALIZARA TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD VIGENTE

NOTA 3: LOS DOCUMENTOS QUE SE CONSIDERARAN PARA ESTE ESTﬂDIO, SERAN LOS CONTENIDOS EN LAS HISTORIAS LABORALES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS CON CORTE A LA FECHA DE
ELABORACION, = ;

NOTA 4. SE DIRIME EN CASO DE EMPATE, DE ACUERDO CONM

NOTA 5: EL SALARIO DEL EMPLEO AUXILIAR ADMINISTRATIVO, NIV| '; ﬁ'- CIAL, CODIGO 407, GRADO 17 PLANTA GLOBAL DE EMPLEOS DE LA GOBERNACION, SOLO PUEDE SER DEVENGADO POR EL TITULAR
DEL EMPLEO. QUIEN SEA ENCARGADO EN ESTE EMPLEO SOLO DODIA DEVENGAR EL SALARIO ESTABLECIDO POR EL GOBIERNO NACIONAL FIJADO DENTRO DE LOS LIMITES MAXIMOS SALARIALES, DE

el

CONFORMIDAD CON LO EXPUESTO EN LA ORDENZANZA No.0:d WHMERE 30 DE 2016,
: X
o

b7, _
CAMILO ANORES ARENAS WALDIVIESO BENJAMIN GUTIERREZ SANABRIA
SECRE G A DIRECTOR AD STRATIVO DE TALENTO HUMANO

Revisé: INES ANDREA AGUILAR ALDANA/Profesional Universilz%
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FECHA DE FIJACION: 2 3 E%‘;E Zmz POR CINCO (5) DIiAS HABILES.




