GOBERNACION DE SANTANDER
SECRETARIA SALUD DEPARTAMENTAL
DIRECCION ABMINISTRATIVA DEL TALENYO HUMANO

Encargos por Derecho Preferencial en una Vacants Temporal

PROFESIONAL LINIVERSITARIO 218 08 _ PLANTA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

PROPGSIYO DEL EMPLEO A PROVEER

EJECUTAR, SUPERVISAR, CONROLAR ACTIVIDADES DE ADMINISTRACION, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL SEGUN LAS COMPETENCIAS DE LA DEPENCIA APLICANDO LOS CONOCIMIENTOS PROPIOS PARA GARANTIZAR LA CALIDAD, OPORTUNIDAD Y
APLICACION DE LAS NORMAS EEGALES VIGENTES EN EL SECTOR:

Tituio profesional en: medicina, enfermeria, odontologla. Tarjeta o maticula profesional en

los casos reglamentados por la Ley. Doce (12) meses de experiencla profesional.

NOTA 1: EL ENCARGO DEBE RECAER EN EL SERVIDOR DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE SE ENCUENTRE DESEMPERANDO EL EMPLEO INMEDIATAMENTE INFERKIR AL QUE SE VA A PROVEER - ART. 24 LEY 509 DE 2004

NOTA 2: EL ESTUDIO PARA REALIZAR L.OS ENCARGOS POR DERECHO PREFERENCIAL SE REALIZARA TENIENDO EN CUENTA LA NCRMATIVIDAD VIGENTE

NOTA 3: LOS DOCUMENTOS QUE SE CONSIDERARAN PARA ESTE ESTUDID, SERAN LOS CONTENIDGS £N LAS HISTORIAS LABORALES DE LOS SERVIDORES PUSLICOS CON CORTE A LA FECHA DE ELABORACKIH.
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HNOTA 4: SE DIRIME EN CASO DE EMPATE, DE ACUERDO CON LO DISPUESTO EN EL DECRETO No. 140 DEL 20 DE SJULIO DE 2016,

SECRETARIO GENERAL DMINISTRATIVC DE TALENTO HUMANO
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