GOBERNACION DE SANTANDER
‘ SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
» ‘ DIRECCION ADMINISTRATIVA DEL TALENTO HUMANO

Encargos por Derecho Preferencial en una Vacante Temporal de Carrera Administrativa

SECRETARIO 440 o] - COLEGIO LIZCANG FLOREZ - MATANZA

PROPOSITO DEL EMPLEO A PROVEER

Ejecutar procesos organizacionales y de oficina, para eumplir con los planes trazados por la institucion educativa dentro los lineamientos establecidos en el Plan Educativo institucional.

Diploma de bachiller en cualquier modatidad 24 meses de experfencia laboral,

N

NOTA 1: EL ENCARGO DEBE RECAER EN EL SERVIDOR DE CARRERA ADMINISTRATIVA QUE SE ENCUENTRE#EMPEN&QOD EL EMPLEQ INMEDIATAMENTE INFERIOR AL QUE SE VA A PROVEER - ART. 24 LEY 909 DE 2004

NOTA 2: EL ESTUDIO PARA REALIZAR LOS ENGARGOS POR DERECHO PREFERENCIAL SE REA_LlZARAMCwNTA LA NORMATIVIDAD VIGENTE
NOTA 3! LOS DOCUMENTOS QUE SE GONSIDERARAN PARA ESTE ESTUDIO, SERAN LOS CONTW ISTORIAS LABORALES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS CON CORTE A LA’FECI‘(.A DE ELABORACION.
NOTA 4: LA PRESENTE PUBLICACION SE EFECTUA EN CUMPLIMIENTO AL ACUERDO &I (6::[’. PW‘E‘Z‘ EQIANTE DECRETO 0231 DEL 03 DE AGOSTO DE 2015
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1 ' ' FECHA DE FIJACION.

16 FEB oy

POR CINCO (5) DIAS HABILES



