GOBERNACION DE SANTANDER

SECRETARIA GENERAL

DIRECCION ADMENISTRATIVA DEL TALENTO HUMANO

ESTUDO PARA ENCARGO POR DERECHO PREFERENGEAL EN UNA VACANTE TEMPORAL.

EMPLEC A PROVEER

Denominacian

, Codigo

Grado

UBICAGION EMPLEQ A PROVEER

PROFESIONAL UNIVERSITARIO

219

03

GOBERNACION DE SANTANDER

PROPOSITO DEL EMPLEO A PROV.EER

Coordinar Jos tramites relaclonados con ef reconocimiento de emision, pago de bonos, cuctas parles de bonos pensidnales para contribuir con el cumplimienta de la normatividad vigente.

" |REQUISITOS DE ESTUDIOS

Thuto profesional en: Administracién de empresas, economia, atministracion pablica, |

ocho {8) meses de experiencia
labaoral. .

CUMPLIMEENTO

Tarjeta o matricula profesional en los casos reglamentados porla Ley EXPERIENCIA Cuatro (4) meses de experienc
ALTERNATIVAS '
REQUISITOS DE ESTUDIOS SIN EXPERIENGIA SIN
Empleo def cual es tular : ]
INombres P . Secretaria Experiencla Educacién Pantajs EDL m?:'"fl]:r fa "
Denominackin Cadigo Grado ' e
) . - g g g - ] . 5 Afos, slete (7) meses da . . ial 100 % SOBRESALIENTE
MARIA CECILIA ORDONEZ MORA JESESSSI:?:Q[[‘J 219 1 Secretaria de Planeacidn-Grupo de Regalias experiencia profesional y tres {03) Ingenlenaér;i:;ginaﬂiﬁz:uaI;sta 8N | ON 3 FACTORES DE. NG
: afios de experiencia laboral. ) n iea. CURPLIMIENTC
. PROFESIONAL - ocho {8} afios de experiencia Administracién industrial; 100 % SOBRESALIENTE
ENID DUARTE PEREZ | UNIVERSITARIO 219 1 Seeretarla de Hagienda-Direccion de Ingre_sos profesional. . Especialista en Geslisn Humarna, * cog ui::.?r:ﬁs’:ﬁso DE NO
v N L
. Dos (2) afios, ocho (8) meses de " . i 100 9% SOBRESALIENTE B
| LUPWING MAURIGIO ARGHILA MARIN TEGNICO OPERATIVO 314 B Secrataria de Hacienda-Direccion de Conlabiidad. | experiencia profesional y diez (10) | £5onomista; E;E;?:;'.s‘a en Gaslidn o FACTORES DE NO
- ) - afios de experiendia labaral, : . CUMPLIMIENTO -
. : . Dos (2) afos, un (1) mes de . o
. . . . A . Admnistracion de empresas 100 % SOBRESALIENTE
AUXILIAR ‘Secretaria del Inleror-Grupo de participacion experiencia profesional, y : . vy
LUIS‘ FERNANDO RINGON ARDILA ADMINISTRATIVO 407 11 Giudadana, . |veinticuatro (24) afios, tres {3y EspeclaltsiaPzri:ngmmistramGn cogjmrﬁﬂaﬁgos NO
meses de experiencia |aborat, . :
= AUXILIAR Secretaria de educacion S.G.P-Colegio Luls once {11) afios, ocho (8) meses de . . 47 % SOBRESALIENTE
KIDMAR GALEAND CAMACHO ADMINISTRATIVO 407 1o Carlos Galan Sarmiento Munlcipio de Suaita experiencia laborat, Adminisiracora Pdbiica COQUQMFQ_?;%%%DE NO
: Tecnologa empresarial; Profesicnat 99% SOBRESALENTE
; . ;
MARIA LUZ DARY SANCHEZ MANTILEA SECRETARIO 440 8 Secretaiia General- Grupo de pensiones termitorial |venfinueve (29) afos, un (5) mes en Gostién de empresas; | oo eacrores b NO
. Santander. de expériencia laboral. Especialista en Adminisiracion CUMPLIMIENTO
Pdblica,
' y Secrelaria de educacion 5.G.P-Colegio Nuestra  [Cinco {05) ailos, nueve (08} - §5% SOBRESALIENTE
ROSA ALIRIAZAPATA LOPEZ SECRETARIO 440 & Safiora de Fatima Municipio de Jerdan. meses de experiencia laboral. Administradora Pablica CO&?MF,Q:?,\T‘;F:‘F}EDE NO
. . . doce {12) meses da experiencia . o séén&snusmc
SILVIA YANETH VARGAS BLANCO ADM'?RIJ?‘S!#:EFIVO 407 5 Sacretaria General-Direccion de Talenlo Humano profesional, y velntdn (21) afta Profesional en Gestion Empresarial. | CON 2 FACTORES DE NO

OBSERVACIONES: Una vez revlsades los requisitos de estudio y experiencia exigidos para desempefiar el empleo sujeta a estudio, se determind que el sefior LUDWING MAURIGIO ARCHILA MARIN, cumple con ef pern !os requasnos oxigidos y es el empleado inmedialamente |
informacién que reposa en la historia faboral a la fecha de! esludio. : .
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